PODSTAWA PRAWNA:

1.

10.

11.

12.

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogédlne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),
art. 60 ust.1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004r.
nr 256 poz. 2572 z p6ézn. zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz. U. z 2001 Nr 61, poz. 624 ze
zmianami),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola i publicznych szkot (projekt z dnia 18 sierpnia 2010r. skierowany do konsultacji
spotecznych),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegodlnych typach
szkot (Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindOw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze
zmianami),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 w sprawie warunkow 1
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 156, poz. 1046)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. z 1992 r.
Nr 36, poz. 155 ze zmianami),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higien w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2003
r. Nr 6, poz. 69 ze zmianami z 27.08.2009r i 6 pazdziernika 2010),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada w sprawie w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. Nr 100, poz. 908) ,
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r.

W sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji

przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej


http://www.reformaprogramowa.men.gov.pl/ksztalcenie-ogolne/podstawa-programowa/rozporzadzenie-o-podstawie-programowej-w-calosci
http://www.reformaprogramowa.men.gov.pl/ksztalcenie-ogolne/podstawa-programowa/rozporzadzenie-o-podstawie-programowej-w-calosci
http://www.reformaprogramowa.men.gov.pl/ksztalcenie-ogolne/podstawa-programowa/rozporzadzenie-o-podstawie-programowej-w-calosci
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dokumentacji (Dz. U. z 2003 r. nr 23, poz. 224 ze zmianami z 16 lipca 2009 r. i 24 sierpnia
2010 Dz. U. 156. poz.1047).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2009 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego
(Dz. U. Nr 136, poz. 1116),

14. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624
Z pézn. zm.).

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r.zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz. U. Nr 35. z dnia 27 lutego 2007 r. poz. 222).

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach 1 oddziatach og6lnodostepnych lub

integracyjnych

18. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dn. 13.09.2011 w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”

oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:
1. szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa w Krzu;
2. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U.z 1996 1. nr 67, poz. 329 z pdzniejszymi zmianami);
3. statucie — nalezy przez to rozumiec statut szkoty;
4. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie Rodzicow
—nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;
5. uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, ich rodzicow i prawnych

opiekunow;


http://www.bip.men.gov.pl/images/stories/d20091116.pdf
http://www.bip.men.gov.pl/images/stories/d20091116.pdf
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6. wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole;
7. organie prowadzqcym szkole —nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Belzycach;
8. organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkolg — nalezy przez to rozumiec
Kuratorium Oswiaty w Lublinie;
9. poradni psychologiczno — pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé takze poradni¢
specjalistyczng lub instytucj¢ §wiadczaca poradnictwo i specjalistyczng pomoc;
NAZWA SZKOLY | INNE INFORMACJE O SZKOLE
§2
Nazwa szkoty: Szkola Podstawowa w Krzu
. Typ szkoty: Szkota Podstawowa.

Siedziba: Kierz 79, 24-200 Belzyce.
Organ prowadzacy: Urzad Miejski w Belzycach.

1

2

3

4. Organ nadzorujacy: Kuratorium O$wiaty w Lublinie

5. Obwod szkoty: Kierz, Cuple, Zagorze 1, Zagorze 11.

6. Szkota uzywa pieczegci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoty okreslaja odrgbne przepisy
Szkota moze na odrebnym rachunku bankowym, gromadzi¢ $rodki specjalne pochodzace z:
a. opflat za prowadzong przez szkote dodatkowg dziatalno$¢ edukacyjna;
b. odptat za sprzedawane wyroby oraz ustugi;
C. wplat organizacji uczestniczacych we wspodlnej dziatalnosci;

d. dobrowolnych wptat i darowizn;

e. optat za kursy, szkolenia z innych Zrédel zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
9. Srodki specjalne moga byé przeznaczone na:
a. dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza,

b. zakup pomocy naukowych, sprzgtow oraz elementow wyposazenia pracowni

I gabinetow,
c. zakup materialdéw na remonty i konserwacje,
d. zakup $rodkow czystosci, materialdow biurowych,
e. opftat za ustugi,

f. wynagrodzenia wynikajace z dziatalnosci jednostki oswiatowe;j,
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g. inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.
10. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 6 lat.

11. Szkota moze prowadzi¢, w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci, oddziaty sportowe, oddziaty
integracyjne, a takze wprowadza¢ do szkolnego zestawu programow nauczania programy

autorskie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§3
1. Szkota Podstawowa w Krzu realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:
a. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej poprzez:

e atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

e udzial w konkursach przedmiotowych,

e uczestnictwo w zyciu kulturalnym szkoty,

b. Ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku ucznia poprzez:

e zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznioéw,

e systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

e realizowanie Wewnatrzszkolnego Programu Wychowawczego i Programu
Profilaktyki Szkoty Podstawowe; w Krzu funkcjonujacych jako odrebne
dokumenty.

c. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

e ich udziat w realizacji programow profilaktycznych,

e system zapomoOg (w miar¢ posiadanych srodkow finansowych),

e prowadzenie zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych,

e prowadzenie zaj¢¢ z gimnastyki korekcyjnej,

d. Szkota powierza opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole:

e na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych
nauczycielowi zgodnie z jego przydzialem czynnosci lub nauczycielowi
zastepujacemu;

e na przerwach miedzylekcyjnych nauczycielowi pelnigcemu dyzur na korytarzu

szkolnym. Dyzury nauczycieli prowadzone sa przed rozpoczg¢ciem zajgé
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lekcyjnych, w czasie przerw, a w okresie wiosenno — jesiennym na boisku
szkolnym.
W czasie dyzuréw nauczyciel jest zobowigzany dbaé¢ o bezpieczenstwo uczniow,
zapobiegaé przejawom zagrozenia niebezpieczenstwa.
Czas 1 miejsce dyzuru okres$la harmonogram opracowany przez Dyrektora Szkoty.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest zapozna¢ si¢ z harmonogramem.
Nauczyciel majacy zastepstwo za danego nauczyciela przejmuje takze jego dyzur.
Konieczno$¢ zejscia z dyzuru nauczyciel zglasza wezesniej Dyrektorowi szkoty.
W stosunku do nauczyciela, ktory opusci dyzur bez usprawiedliwienia zastosowana
zostanie kara porzadkowa.
Dzieci z oddzialu przedszkolnego przyprowadzaja i odprowadzaja rodzice lub
dorosli opiekunowie.
Szkota realizuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju

uczniow, zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Oceniania, stanowiacy integralng

czg$¢ statutu.

Rodzice i1 nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania,

opieki i profilaktyki uczniow.

Rodzice maja prawo do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie,

e znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow,

e uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
Jjego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

e uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia

swych dzieci.

2. W szkole przestrzega si¢ konwencji o prawach dziecka.

3. Szkota umozliwia pobieranie nauki dzieciom niepelnosprawnym poprzez:

a.
b.

tworzenie klas integracyjnych,
organizowanie nauczania indywidualnego dla uczniow z dysfunkcja narzadu ruchu
utrudniajaca uczeszczanie do szkoty, przewlekle chorych i innym stale lub okresowo

niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach szkolnych,
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c. Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze zorganizowa¢ indywidualne

zajecia rewalidacyjne z uczniami niepelnosprawnymi.

CELE | ZADANIA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO
§4

1. Spotecznos¢ szkolng jako forme wspdlnoty wychowawczej stanowiag uczniowie, ich rodzice
oraz wszyscy pracownicy szkoty, wspotpracujac w atmosferze wzajemnego zrozumienia i
szacunku w podejmowaniu wyznaczonych zadan.

2. Wszelkie zadania wychowawcze winny stuzy¢ ksztaltowaniu i wypracowaniu przez
wychowanka coraz pelniejszej wewngtrznej harmonii jego sfery fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej i duchowej.

3. Szkota bedzie pomagaé uczniom w osigganiu petni ich rozwoju dzieki:

a. stworzeniu mitej, bezpiecznej atmosfery nauki i wspotzycia,

b. rozpoznawaniu, zachg¢caniu i rozwijaniu indywidualnych oraz tworczych uzdolnien i
umiejetnosci na miare ich mozliwosci intelektualnych,

c. wzbudzaniu mito$ci do nauki, pojmowanej jako proces trwajacy przez cale zycie,

d. rozwijaniu poczucia dumy z osigganych wynikow.

4. Szkota bedzie przygotowywac dziecko do przysziego zycia przez:

a. uczenie respektowania potrzeb innych oraz tolerancji,

b. ksztaltowanie pozytywnego stosunku do zabawy, pracy, wypoczynku,

c. propagowanie dziedzictwa kultury narodowej,

d. poznawanie zasad zycia spotecznego,

e. zachgcanie do zespotowego dzialania 1 odpowiedzialnosci za $rodowisko
przyrodnicze.

5. Grono nauczycielskie bedzie:

a. wzajemnie sobie pomagaé, okazujac szacunek 1 zyczliwos¢ w wypehianiu
powierzonych mu zadan wobec ucznidow szkoty i ich rodzicow,

b. poszukiwa¢ nowych rozwigzan organizacyjnych, edukacyjnych i wychowawczo —
opiekunczych,

C. przestrzega¢ etyki zawodu nauczycielskiego.

6. Program wychowawczy szkoly jest zintegrowany z programem profilaktyki. Oba programy
uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu

Uczniowskiego.
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CELE | ZADANIA PROGRAMU PROFILAKTYKI
§5

a. wspomaganie wychowania i nauczania,

wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajagcymi prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu,
inicjowanie i wzbogacanie czynnikow sprzyjajacych rozwojowi i zdrowemu trybu

zycia.

Droga do osiagniecia zatozonych celow jest realizacja zadan, okre§lona w wyniku diagnozy.

2. Zadania:

a.
b.

C.

promowanie zdrowego stylu zycia,

uczenie bezpiecznych zachowan w sytuacjach zagrozenia,

ksztalttowanie systemu wartos$ci, uczenie racjonalnego myS$lenia 1 dzialania,
kulturalnego zachowania sie,

eliminowanie zachowan agresywnych,

informowanie o natogach, zagrozeniach i wynikajacych z nich konsekwencjach,
uczenie radzenia sobie z problemami, negatywnymi emocjami, stresem,

konstruktywnego odmawiania, wyznaczania celéw, podejmowania decyzji,

g. uczenie krytycznego stosunku do mediow, reklamy,

wskazywanie alternatywnych sposobow zycia,
dostarczenie wiedzy o miejscach i formach profesjonalnej pomocy,
nawigzanie wspotpracy z instytucjami wspierajagcymi szkote w profilaktyce,

zyczliwa wspotpraca z rodzicami.

ZASADY UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ W SZKOLE
§6

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi szkole polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczeg6lnosci:

a. zniepelnosprawnosci;
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z niedostosowania spotecznego;
z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

c
d. ze szczegblnych uzdolnien;

@

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

=h

z zaburzen komunikacji jezykowej;

g. zchoroby przewlekte;;

h. z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

I. z niepowodzen edukacyjnych;

J- z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

K. z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placéwce jest
dobrowolne i nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola, szkoty i placowki.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w przedszkolu, szkole i placowce zadania z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy,
logopedzi i doradcy zawodowi, zwani dalej ,,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a. rodzicami uczniow;

b. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

c. placowkami doskonalenia nauczycieli;

d. innymi szkotami i placowkami;

e. organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a. ucznia;

b. rodzicow ucznia;
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8.

9.

c. nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z
uczniem;

d. poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a. zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b. zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

c. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rewalidacyjnych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

d. porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do
8.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidow majacych trudnosci w nauce, w
szczegblnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8.
Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno§ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi
do 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami mowy, ktoére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do
4.

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla
uczniow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikéw zaje¢ wynosi do 10.

Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych trwa 45 minut,
a godzina zaje¢ specjalistycznych - 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia faczny czas tych zajec.

Zajecia rozwijajace  uzdolnienia, zajgcia  dydaktyczno-wyréwnawcze oraz = zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla
rodzaju prowadzonych zajec.

Udzial ucznia w zajg¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do

czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo

wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow

uczniéw 1 nauczycieli prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu, szkole i

placéwce prowadza dziatania pedagogiczne majace na celu:

a. rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw, w tym ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokojenia, w tym:

a) w klasie przedszkolnej - obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjgcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

b) w klasach I-I1I szkoty podstawowej - obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu
rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

b. rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniow szczegodlnie uzdolnionych,
oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

W przypadku stwierdzenia, ze uczenh ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel, wychowawca grupy

wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora szkoty

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniowi w

szkole jest zadaniem zespotu skladajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow grup

wychowawczych oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem, zwanego dalej

»Zespotem".

Zespot tworzy dyrektor szkoty:

a. dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego  przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

b. dla ucznia, o ktérym mowa w pkt 21, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii
wymienionych w pkt a - niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

Pracg zespotu koordynuje wychowawca klasy do ktorej uczeszcza uczen, o ktérym mowa w pkt

23, a pracg wszystkich zespotéw koordynuje dyrektor szkoty.
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24. Do zadan specjalistow tworzacych zesp6t nalezy:

a.

b.

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych uczniéw, w tym:
a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
b) rozpoznawanie ryzyka wystgpienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ — W
przypadku uczniow szkoty podstawowej, na pierwszym etapie edukacyjnym, z
wylaczeniem ucznidéw niepetnosprawnych,
¢) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien;
okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
odpowiednio do dokonanego rozpoznania;
dokonywanie okresowej oceny efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i
innych zaje¢, stosownie do potrzeb, oraz przedstawianie wnioskéw i zalecen do dalszej
pracy z uczniem;
wyrazanie opinii w sprawie dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu, o
ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1
promowania ucznidw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i1 egzamindw w
szkotach publicznych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
uczniow;
opracowywanie 1 wdrazanie indywidualnych programow edukacyjno terapeutycznych
(IPET) dla uczniéw niepetnosprawnych, z tym, ze w przypadku:
ucznidéw niedostosowanych spolecznie program ponadto zawiera dziatania o charakterze
resocjalizacyjnym,
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym program ponadto zawiera dziatania o
charakterze socjoterapeutycznym;
opracowanie i wdrazanie planow dzialan wspierajacych (PDW) dla ucznidéw, posiadajacych
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz dla
uczniow, u ktorych dokonane zostato rozpoznanie, o ktérym mowa w pkt 1a;
podejmowanie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych, w tym
rozwigzywanie problemow wychowawczych;
organizowanie, koordynowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicoOw i nauczycieli;
podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw,

rodzicow i nauczycieli;

m. wspieranie rodzicéw w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow;
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27.

28.

29.

30.

n. wspdlpraca z instytucjami wspierajagcymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.
Dyrektor szkotly i placowki, na podstawie zalecen zespotu, o ktorych mowa w pkt 22, ustala dla
ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktoérym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zajec, ustala
si¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z
pozn. zm.
O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
dyrektor szkoty niezwlocznie informuje na pismie rodzicow ucznia.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ustalone
przez dyrektora szkoty , formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia
Zespot, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty form, sposobow 1 okresu udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym poszczegolne
formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, plan dziatan wspierajacych zawierajacy:

a. cele do osiggniecia w zakresie, w ktorym uczeh wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

b. dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobow
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

c. metody pracy z uczniem;

d. zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow ;

e. dziatania wspierajace rodzicOw ucznia,

f. w zalezno$ci od potrzeb, zakres wspoldziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na

rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

Zespoty utworzone dla uczniow majacych jednorodne indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne mogg opracowa¢ wspolny plan dziatan
wspierajacych dla tych ucznidow.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zespot, na
podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy
beda realizowane, okresla dziatania wspierajace rodzicdw ucznia oraz, w zaleznos$ci od potrzeb,
zakres wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placoéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy. Ustalenia zespotu sa
uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywno$ci realizowanych zaj¢¢, dotyczace;j:

a. danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej udzielania;

b. pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym — przed

opracowaniem arkusza organizacji szkoty lub na kolejny rok szkolny.

Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dwa razy w roku
podczas plenarnych posiedzen RP

Na wniosek rodzicow ucznia, a takze na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze lub zajecia specjalistyczne, a w przypadku klasy terapeutycznej -
na wniosek wychowawcy klasy, zespot dokonuje oceny efektywnosci tych form pomocy
psychologiczno- pedagogicznej przed uplywem ustalonego przez dyrektora szkoty okresu
udzielania danej formy pomocy.

Dokonujac oceny, o ktoérej mowa w pkt 33 1 34, zespot okresla wnioski 1 zalecenia dotyczace
dalszej pracy z uczniem, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

37.Na podstawie oceny, o ktorej mowa w pkt 34, dyrektor szkoly decyduje o wcze$niejszym

38.
39.

zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.
Spotkania zespotu

a. zwoluje osoba koordynujaca prace zespotu.

b. odbywajg si¢ w miare potrzeb.

C. o terminie spotkania zespotu dyrektor szkoty informuje rodzicoOw ucznia.

d. w spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:

a) rodzice ucznia
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40.

41.

42.

42.

43.

b) na wniosek dyrektora przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;
e. na wniosek lub za zgoda rodzica ucznia - inne osoby, w szczeg6élnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.
f. Osoby biorgce udzial w spotkaniu zespolu sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.
Zespot zaktada i prowadzi Karte Indywidualnych Potrzeb Ucznia (KIPU). Karty nie zaktada si¢
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Karta Indywidualnych Potrzeb Ucznia zawiera:
imi¢ (imiona) 1 nazwisko ucznia;

a.
b. nazwe szkoty lub placowki oraz oznaczenie klasy, do ktdrej uczen uczeszcza;

134

podstawe zatozenia Karty:

o

diagnoze wynikajaca z opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,

€. w tym poradni¢ specjalistyczng, lub informacje o stanie zdrowia ucznia, lub rozpoznanie
dokonane przez Zespot;

obszary, w ktorych uczen potrzebuje pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zalecane formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, sposoby ich udzielania

> @

czas trwania | wymiar godzin, w ktorym powinny by¢ realizowane;

podpisy 0sOb uczestniczacych w posiedzeniu Zespotu;

J. podpis dyrektora szkoty lub placowki.

W Karcie wpisuje si¢

a. okresowa oceng efektywnos$ci udzielanej uczniowi pomocy

b. propozycje form i sposobow udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
na kolejny okres, z okresleniem czasu ich trwania 1 wymiaru godzin, w ktorym powinny by¢
realizowane.

Kart¢ Indywidualnych Potrzeb Ucznia dofacza si¢ do dokumentacji ucznia .W przypadku

przej$cia ucznia do innej szkoty:

a. Karte przekazuje si¢ do tej szkoty za zgoda rodzicéw ucznia lub pelnoletniego ucznia.

b. Karta moze stanowi¢ podstawe do kontynuacji dzialan w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na kolejnych etapach edukacyjnych

C. Po ukonczeniu przez ucznia szkoly danego typu, oryginat Karty otrzymuja rodzice
ucznia kopia Karty za$§ pozostaje w dokumentacji.
Karta indywidualnych potrzeb ucznia jest podstawa do opracowywania i wdrazania

a. indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniéw niepetnosprawnych

oraz zagrozonych lub bgdacych niedostosowanymi spotecznie.
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b. planéw dziatan wspierajgcych dla uczniow, posiadajgcych opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, oraz dla uczniéw, u ktérych dokonane zostato rozpoznanie dokonane przez
»ZeSpot”.

44. Po kazdym spotkaniu zespotu kart¢ przedstawia si¢ dyrektorowi szkoty.

45. Na podstawie prowadzonych w szkole Kart dyrektor szkoty dokonuje bilansu potrzeb na dany
rok szkolny, w szczeg6élnosci okresla formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej i liczbe
godzin potrzebna na ich realizacje.

46. Kopia egzemplarza powyzszych dokumentéw powinna spoczywaé¢ w oddzielnej teczce u
dyrektora szkoty.

47. Ponadto w oddzielnych teczkach powinny by¢ zgromadzone materiaty zwiazane z:

a. decyzjami poradni psychologiczno - pedagogicznych dotyczacymi

ksztatcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, odroczen obowigzku szkolnego

b. dokumentami dotyczacymi pomocy materialnej ( decyzje MOPS w sprawie sfinansowania
obiadéw wuczniom, wykaz $rodkéw wuzyskanych od sponsoréw z rejestrem ich
wykorzystania, podania rodzicoéw o wsparcie )

C. opiniami wystawionymi przez nauczycieli i zespoly n-li

§7

1. Szkota ma obowiagzek zatozenia ,,Niebieskiej Karty” dla ucznia dotknigtego przemoca.
a) zatozenie ,NK” nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemoca w przypadku, gdy
nawigzanie bezposredniego kontaktu z ta osobg jest niewykonalne.
b) w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynnoS$ci
podejmowane i realizowane przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica lub opiekuna prawnego.
c). Niebieska Kartg obejmuje si¢ uczniow Szkoty Podstawowej w Krzu, u ktérych podejrzewa
sie:
- stosowanie przemocy wobec czlonkow rodziny
- w wyniku zgloszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedaca
swiadkiem przemocy
2. Wszczgcie procedury zatozenia ,,Niebieskiej Karty” okresla Rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy

,,Niebieska Karta”.
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
§8

1. Organami szkoly s3:
|. Dyrektor Szkoty,
Il. Rada Pedagogiczna,
I1l. Rada Rodzicow,

IV. Samorzad Uczniowski.

WSPOLDZIALANIE ORGANOW
§9

1. Kazdy =z organdw szkoly ma zapewniong mozliwo§¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawa oraz statutem.

2. Koordynatorem dziatah organow jest Dyrektor Szkoty.

3. Organy szkoty wspotdzialaja ze soba w realizacji zadan statutowych szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoly rozstrzygane sg na terenie szkoty, najlepiej w
drodze mediacji i porozumienia.

5. W przypadku braku porozumienia organy szkoty moga wystegpowaé do organu

prowadzacego szkote o rozstrzygniecie konfliktu.

ZADANIA DYREKTORA SZKOLY
§ 10
1. Dyrektor Szkoty realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w ustawie o systemie
o$wiaty oraz ustawie — Karta Nauczyciela, a w szczegdlnosci:
a. kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
b. sprawuje nadzor pedagogiczny,
C. zapewnia, w miar¢ mozliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych,
d. zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
e. sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

f. realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych,
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g. dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansowg i gospodarczg obstugg szkoty,

h. za pracodawceg dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do zatrudnionych
w szkole nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami, a w szczegolnosci
decyduje w sprawach:

e zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

e przyznawania nagréd Dyrektora Szkoty i premii oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

e wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyroznien dla nauczycieli 1 pozostatych
pracownikow szkoty,

e dokonuje formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow,
jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;,

e prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej, zawiadamia wszystkich
jej cztonkdw o terminie 1 porzadku zebrania,

e wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa, o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

e wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych i doskonalenia pracy nauczycieli.

. Wykonujac swoje zadania, Dyrektor Szkoty wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami 1

Samorzadem Uczniowskim.

RADA PEDAGOGICZNA
§ 11
. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku

szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji
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10.

11.

I promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:
a. zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
b. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
Cc. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole,
d. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a. organizacj¢ pracy szkoty,
b. projekt planu finansowego szkoty,
c. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
d. propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o

odwotanie ze stanowiska Dyrektora lub do Dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innego
stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszosciag gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli, innych pracownikéw oraz szkoty jako instytucji.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkot¢ lub co najmniej

1/3 cztonk6é6w Rady Pedagogicznej.

RADA RODZICOW
§ 12

W szkole dziata Rada Rodzicow, bedaca reprezentacja rodzicow ucznidow.

W sktad Rady Rodzicow wchodza:
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a. po jednym przedstawicielu z rad oddzialowych wybranych w tajnych wyborach
przez zebranych rodzicow uczniéw danego oddziatu;
b. tryb wyboru przewodniczacego oraz zarzadu okresla regulamin Rady Rodzicow.
3. Rada Rodzicow dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez og6lne zebrania
rodzicow. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Rada Rodzicow:
a. pobudza i organizuje formy aktywnosci rodzicOow na rzecz wspomagania realizacji
celéw 1 zadan szkoty;
b. wspiera dziatalno$¢ statutowg szkoty, gromadzac fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin,
0 ktérym mowa W ust. 2.
5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy zapewnienie rodzicom rzeczywistego wptywu na
dziatalnos¢ szkoty, poprzez:
a. wyrazanie 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
b. znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w szkole i klasie,
C. uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka 1 jego
postepow lub trudnosci,
d. znajomos¢ statutu szkoty oraz innych dokumentéw szkolnych,
e. uzyskiwanie porad w sprawie wychowania i1 dalszego ksztatcenia swych dzieci.
6. Rodzice maja prawo do:

a. znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie

i szkole,

b. znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow,

. uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego

zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

d. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

e. znajomosci statutu Szkoty Podstawowej w Krzu,
wypowiadania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii

na temat szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 13
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o &

W szkole dziala samorzad uczniowski zwany dalej ,, samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0g6t ucznidw w glosowaniu tajnym, réwnym i powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami uczniow.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkotly, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznioéw, takich jak:

a.

prawo do zapoznania si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oOraz
rozrywkowej, zgodnymi a wilasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu. Opiekun samorzadu
jest wylaniany przez uczniow klas 1 — V w glosowaniu tajnym, réwnym
I powszechnym w miesigcu czerwcu. Kadencja opiekuna samorzadu uczniowskiego
trwa 2 lata.

prawo podejmowania akcji na rzecz pomocy innym

ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 14

1. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, w zwigzku z tym:

a. Wykonuje uchwaty o ile sg zgodne z prawem oswiatowym.

b. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie organ

prowadzacy.

€. Rozstrzyga sprawy sporne wsrdd cztonkow Rady, jezeli w regulaminie je pomini¢to.

d. Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet.
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e. Bezposrednio wspotpracuje ze spolecznymi organami szkoty: Rada Rodzicow,

Samorzadem Uczniowskim i Radg Pedagogiczna.
f. Przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.
g. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem.
h. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.
i. W swej dziatalnosci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

J. Dba, by wnoszone sprawy byly rozstrzygane z zachowaniem prawa oraz dobrem
publicznym. W zwiazku z tym wydaje zlecenia wszystkim statutowym organom szkoty,
jezeli dziatalno$¢ tych organow narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jego
wychowankéw. Jezeli uchwata Rady Pedagogicznej jest sprzeczna z prawem lub waznym
interesem szkoty, Dyrektor zawiesza jej wykOnanie i w terminie okreslonym
w regulaminie Rady uzgadnia z nig sposob postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem
uchwaty. W przypadku braku uzgodnienia, o ktorym mowa, Dyrektor przekazuje sprawe

do rozstrzygniecia organowi prowadzgcemu.

. W sprawach spornych, niezbyt skomplikowanych, ustala si¢ co nastepuje:

a. Uczen lub jego rodzice zglaszaja swoje zastrzezenia, wnioski, skargi oraz skargi
W zwigzku z karami i nagrodami do przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego lub
wychowawcy klasy,

b. Sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora,

c. Decyzje Dyrektora sg ostateczne,

d. Uczen lub jego rodzice majg prawo by¢ poinformowani o sposobie zatatwienia wniosku
lub skargi w ciagu 7 dni od daty zloZenia skargi,

e. Skargi, wnioski Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego, grupy nauczycieli, bardziej
skomplikowane sg rozpatrywane 1 wyjasniane przez Komisje ds. rozpatrywania skarg
I wnioskow, powotang przez Dyrektora Szkoty,

f. W sktad Komisji wchodza:

e Przedstawiciel Dyrekcji Szkoty,
e Przedstawiciel Rady Rodzicow,
e Przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
e Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego (w wyjatkowych sytuacjach),
Decyzja Komisji jest ostateczna,
. Uczen 1 jego rodzice majg prawo, (w ciggu 7 dni od daty wydania decyzji), odwota¢ si¢ do

organu prowadzacego lub nadzorujacego, w zaleznosci od rodzaju sprawy. Moga tez
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zwroci¢ si¢ o pomoc do rzecznika praw obywatelskich lub rzecznika praw dziecka oraz do
sadu.
5. Wszelkie skargi, spory winny by¢ wyjasniane i rozstrzygane zgodnie z przepisami

zapisanymi w statucie.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO
§15
. Rok szkolny rozpoczyna si¢ zgodnie z rozporzadzeniem ministra dotyczacym organizacji roku
szkolnego a konczy 31 sierpnia roku nastgpnego.
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego
roku, zaopiniowany przez rade¢ pedagogiczna. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja.
. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
a) liczbg pracownikow szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,
b)  ogodlnag liczbg godzin zaj¢é edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote.

Tygodniowy rozklad =zajg¢ okreSlajacy organizacje staltych, obowigzkowych 1

nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

ODDZIALY SZKOLNE
§16

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okre§lonych
programem nauczania na danym etapie ksztatcenia i zestawem programoéw dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicoéw.

2. Podzial na grupy jest obowigzkowy na =zajeciach z jezykdw obcych i1 informatyki
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow.

3. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidéw.
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4.

o ~ w0 N e

W przypadkach innych niz wymienione w ust. 2 1 3 podziatu na grupy mozna dokonywac
tylko za zgoda organu prowadzacego szkote.

Przecigtng liczbe ucznidow w oddziatach ustala organ prowadzacy na kazdy rok szkolny.

ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 17
Dzieci w wieku 5 i 6 lat podlegaja obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego.
Szkota organizuje nauk¢ w oddziale przedszkolnym dla dzieci szescioletnich i piecioletnich.
Dzienny czas zaje¢ oddzialu przedszkolnego wynosi 5 godzin.
Oddziat przedszkolny realizuje program ustalony oddzielnymi przepisami.
Nauczyciel oddziatu przedszkolnego opiekuje si¢ wychowankami przez caly rok szkolny. W
miar¢ mozliwosci jest wychowawcg oddziatu do klasy III.
Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
Dzieci z oddziatlu przedszkolnego przyprowadzaja i odprowadzaja rodzice lub dorosli

opiekunowie.

ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYJNYCH
§ 18

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaj¢¢ edukacyjnych w czasie 30 — 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajecé
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ w klasach 1 — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH

§ 19
Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo — lekcyjnym.
Zajecia dodatkowe organizowane s3 w ramach posiadanych przez szkote S$rodkow
finansowych oraz w nieodptatnie, w ramach 40 godzinnego wymiaru pracy nauczycieli.
Liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie zarzadzenia

powotanych do tego organdw.
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BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 20

1. Biblioteka szkolna jest pracownig udostepniajacg ksigzki i inne zrodta informacji, stuzacg

miedzy innymi:

a.

e.

rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianiu
I poglebianiu u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

tworzeniu warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet,

organizowaniu roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
i spoteczna,

realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

prowadzeniu przysposobienia czytelniczego uczniow.

2. Godziny pracy biblioteki i czytelni umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajeé

lekcyjnych oraz po ich zakonczeniu.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice

uczniow.

4. Szczegotowe zasady organizacji pracy biblioteki 1 czytelni, zasady wspotpracy biblioteki z

uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami okresla jej regulamin.

5. Zadania bibliotekarza:

a.

o

o o

o «Q -~ o

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

pozyskiwanie zbioréw zgodnych z zapotrzebowaniem szkoty,

opracowanie zbioréw,

udostepnianie zbioréw uczniom, nauczycielom, rodzicom,

realizowanie $ciezki czytelniczo - medialnej,

zapoznanie uczniow klas pierwszych z zasadami korzystania z biblioteki,
propagowanie czytelnictwa,

wspoélpraca z nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekami w ramach wymiany
informacji i do§wiadczen,

sktadanie sprawozdan ze stanu czytelnictwa przed Rada Pedagogiczna,

. organizowanie konkursow, wystaw,

dbanie o0 bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w bibliotece,

. dbanie o estetyke pomieszczen bibliotecznych.
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WSPOLPRACA Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
§ 21

1. Publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym publiczne poradnie
specjalistyczne, zwane dalej ,,poradniami”, udzielaja dzieciom i milodziezy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a takze wudzielajg rodzicom 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i
mtodziezy.

2. Do zadan poradni nalezy w szczeg6lnosci:

a. diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych i
zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy, w tym:
a) predyspozycji i uzdolnien,
b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
¢) specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

b. wspomaganie dzieci i mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, w tym zwlaszcza dzieci 1 mtodziezy:
a) szczegoblnie uzdolnionych,

b) niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

¢) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

d) z zaburzeniami komunikacji jezykowe;,

e) z chorobami przewlektymi;

c. prowadzenie terapii dzieci 1 mlodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb, w tym dzieci
i mlodziezy =z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi,
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, oraz ich rodzin;

d. pomoc dzieciom i mtodziezy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej oraz wspieranie nauczycieli gimnazjum w planowaniu i
realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

e. wspomaganie dzieci i mtodziezy z trudnos$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanymi z wcze$niejszym
ksztalceniem za granicg;

f.  pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i miodziezy;
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g. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mlodziezy
z grup ryzyka oraz ich rodzicom;

h. wspolpraca ze szkola w rozpoznawaniu u ucznidow specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
w tym ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow klas I—III
szkoty podstawowej;

I. wspolpraca ze szkota przy opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programéow
edukacyjno-terapeutycznych, o ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w szkole oraz planéw dziatan wspierajacych, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

J. wspotpraca w udzielaniu i organizowaniu przez szkote pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

k. wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny;

I. wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty w tym udzielanie nauczycielom
pomocy w rozwigzywaniu problemow dydaktyczno-wychowawczych;

m. prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego, wérdd dzieci i mlodziezy,
rodzicow 1 nauczycieli;

n. udzielanie, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom
udzielajagcym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

. Poradnie specjalistyczne prowadza dziatalno$¢ ukierunkowang na specyficzny, jednorodny

charakter probleméw, z uwzglednieniem potrzeb srodowiska.

. Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne 1 nieodptatne.

. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologéw, pedagogdéw, logopedow, a

takze w razie konieczno$ci przy udziale innych specjalistow

Osoby, o ktorych mowa w pkt5, realizujg zadania poradni réwniez poza poradnig, w

szczegblnosci w szkole oraz srodowisku rodzinnym dzieci 1 mtodziezy.

Szkota udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej uczniom 1 ich

rodzicom poprzez wspoétprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Betzycach.

. Wspdlpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega na:

a) utrzymywaniu bezposredniego kontaktu z poradnig przez wychowawcow i pedagoga
szkolnego zgodnie z przyje¢ta procedura,

b) korzystaniu z pomocy poradni w praktycznej realizacji jej zalecen,
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¢) organizowaniu przez poradni¢ szkolen, warsztatow, prelekcji 1 zaje¢ pokazowych.

. W szkole prowadzona jest dokumentacja wspotpracy z poradnia:

a) wychowawcy klas przygotowuja wnioski do poradni uwzgledniajac w nich zgod¢ rodzicow,
prosbe o przebadanie, opini¢ o uczniu, oceny okresowe,

€) przygotowane dokumenty przekazujg do poradni,

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

ZADANIA NAUCZYCIELI
§ 22

. Zadania nauczycieli Szkoly Podstawowej w Krzu s3 nastgpujace:

a. efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, stale podnoszenie jakos$ci ksztalcenia
W obrebie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym w szkole Programem
wychowawczym szkoly i szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania,

b. sporzadzanie planu dydaktycznego z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu
i przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoly najpozniej do 10 wrzesnia
kazdego roku szkolnego;

C. rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych;

d. opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegblne oceny z nauczanych zajec
edukacyjnych i przedstawienie go Dyrektorowi szkoty najp6zniej do 10 wrzesnia kazdego
roku szkolnego, dokonywanie nowelizacji systemu i dostosowywanie go do aktualnych
przepisOw prawa oraz zapoznanie uczniow 1 rodzicOw z opracowanymi wymaganiami;

e. Scisle stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu
W ocenie ucznia, czesta ocena wiadomosci i umiejetnosci ucznia, informowanie uczniow
i ich rodzicow o ocenach biezgcych, srodrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniow,
o postepach w nauce, osiggnieciach lub trudnosciach w nauce i niepowodzeniach szkolnych;

f. tworzenie warunkow do aktywnego udziatu uczniow w procesie dydaktyczno —
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i dziatania,
ksztaltowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespotowe;j

g. opracowanie i zapoznanie uczniow i rodzicOw z wymaganiami na poszczegolne oceny

szkolne.
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indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majagcym trudnosci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacja indywidualnych
zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej;
ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju;
udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
W przygotowywaniu si¢ do egzamindéw, konkurséw przedmiotowych
I pozaprzedmiotowych;
. zorganizowanie gabinetu przedmiotowego — dbato$¢ o powierzony sprzet, srodki
dydaktyczne, urzadzenia i materialy niezbedne do nauczania danego przedmiotu, estetyke
I Wystroj;
biezgce informowanie ucznidow o uzyskanych ocenach czastkowych oraz §rodrocznych
i rocznych ocenach klasyfikacyjnych;
. rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego;
. aktywny udzial wpracach Rady Pedagogicznej, zespotow  przedmiotowych,
wychowawczych i problemowych;
. przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadah edukacyjnych oraz
przedstawienie ich na plenarnych posiedzeniach RP
. doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, doskonalenie i unowocze$nianie wtasnego warsztatu pracy;
. zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie
aktywny udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego;
zapewnienie pelnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
dodatkowych i nadobowigzkowych, imprez szkolnych i srodowiskowych, wycieczek,
wyjazdow i przestrzeganie przepisow BHP;
rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych — zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie petnienia dyzur6w nauczycielskich;
. sprawdzanie obecnos$ci na lekcji przez zaznaczenie w dzienniku lekcyjnym ,,|” nieobecny,
T~ usprawiedliwiony, ,,s” sp6zniony
. wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty — obowigzkowych
I nadobowigzkowych;

. udzialu w przeprowadzeniu sprawdzianu i egzaminu w ostatnim roku nauki szkoty

podstawowej i gimnazjum;
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X.

y.

w ramach czasu pracy (nie moze przekraczac¢ 40 godz. tyg.) oraz ustalonego wynagrodzenia
zobowigzany jest realizowa¢ inne czynnoSci i zajecia wynikajace z zadan statutowych
szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych i
wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow;

oprocz realizowania swojego pensum, przeprowadzi¢ w ramach czasu pracy przynajmniej
dwie godziny zaje¢ opieki §wietlicowej lub innych zaje¢ z uczniami wynikajacych z zadan
statutowych szkoty, w tym zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby i zainteresowania uczniow.

Zajgcia z tego zakresu powinny wychodzi¢ naprzeciw indywidualnym potrzebom uczniow
poprzez udzielanie im pomocy w przezwyci¢zaniu trudnos$ci, w rozwijaniu zdolnos$ci lub

poglebianiu zainteresowan.

2. Nauczyciel ma prawo do:

a.

d.

e.

f.

wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikow i srodkéw dydaktycznych

w zakresie nauczanego przedmiotu;

doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaje¢ pozalekcyjnych;

ustalania i wystawiania ocen biezacych, §rodrocznych i rocznych zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia;

wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow;

Czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy szkoty.

3. Nauczyciel odpowiada stluzbowo przed Dyrektorem szkoty, organem prowadzacym szkofe,

organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a.

poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w obrebie realizowanych zajec
edukacyjnych;

wyniki sprawdzianéw uzyskiwanych przez jego wychowankow

stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz przydzielonych mu srodkéw dydaktycznych;
skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdoéw, wycieczek, dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych;
zniszczenie lub strate powierzonych mu elementow majatku szkolnego wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia;

uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

uchybienia godnos$ci zawodu nauczyciela;

. niewypelnianie powierzonych mu obowigzkow.

Bezposredni nadzor nad praca nauczycieli sprawuje Dyrektor.
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ZADANIA WYCHOWAWCY
§ 23

. Odziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowal si¢ oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego:, czyli od 0 do
[1l'iod IV do VI

. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw $rodowiskowych szkoty i wynikaé ze szkolnego

programu wychowawczego, a szczegdlnosci:

a.

tworzenia warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowania i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywania konfliktow w zespole

uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

. Wychowawca, w celu realizacji zadan statutowych, winien:

a.
b.

e

O « oo

zdiagnozowa¢ warunki zycia 1 nauki swoich wychowankow,

opracowa¢ wspolnie z rodzicami 1 uczniami danej klasy klasowy program
wychowawczy obejmujacy: dziatania profilaktyczne, plan wycieczek 1 wyj$¢
klasowych, tematyke godzin wychowawczych, pedagogizacje rodzicow,

utrzymywaé systematyczny 1 czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddzialywan wychowawczych 1 profilaktyki,

wspolpracowaé z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,

sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,

utrzymywac staty kontakt z rodzicami,

uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami,

planowac i prowadzi¢ pedagogizacj¢ rodzicow,

powiadamia¢ ucznia o przewidywanych dla niego stopniach semestralnych
I rocznych, na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym,

powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia semestralnym 1 rocznym stopniu
niedostatecznym, na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego,

analizowac frekwencje uczniow, powiadamiaé rodzicow ucznia

0 nieusprawiedliwionych godzinach nieobecnosci na zajgciach,
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I. uczestniczy¢ i zapewni¢ opieke uczniom w pozaszkolnych i szkolnych imprezach
kulturalnych,  rekreacyjnych,  sportowych  oraz  wycieczkach, zgodnie
Z obowigzujacym regulaminem.
. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej: dzienniki, arkusze ocen, swiadectwa szkolne.

. Wychowawca zapoznaje ucznidow 1 ich rodzicow z dokumentami prawnymi szkoty.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§ 24
. Nauczyciele uczacy na danym etapie ksztatcenia tworza zespoty:

a. Zesp6l nauczycieli uczacych w klasach 0 —I11

b. Zespot nauczycieli uczacych w klasach IV - VI

Z powodu matej liczby nauczycieli zatrudnionych w placéwce dyrektor nie tworzy innych

zespotow nauczycielskich.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Do zadan zespoldéw nalezy:

a. ustalanie 1 modyfikowanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,

b. korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych i sciezek edukacyjnych,

c. ustalanie indywidualnego programu nauczania,

d. wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno -pedagogicznej,

e. omawianie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i ustalanie sposobu realizacji
zalecen,

f. opiniowanie ocen zachowania ucznia ustalonych przez wychowawce klasy,

g. analizowanie efektow ksztalcenia w danym oddziale,

h. analizowanie efektow pracy wychowawczej klasy,

i. organizowanie  wspOlpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

J. opracowywanie szczegétowych kryteribw oceniania uczniéw, sposoboéw badania
wynikow nauczania oraz badania jako$ci pracy szkoty,

k. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

|. wspoéldziatanie ~w  organizowaniu 1 uzupelnianiu  wyposazenia  pracowni
przedmiotowych,

m. wspoOtpraca z zaktadami ksztalcenia nauczycieli 1 szkotami wyzszymi w celu

podwyzszania jakosci pracy szkoty w dziedzinie dydaktyki i wychowania,
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n. opracowywanie zestawoOw zadan, ¢wiczeh z motywem przewodnim w celu
przygotowania uczniow do sprawdzianow ogolnoszkolnych i zewngtrznych.

7. W ciagu roku szkolnego odbywaja si¢ co najmniej 4 spotkania zespotow, ktére sa
protokotowane przez przewodniczacego zespotu.

8. Zespoly pracujg zgodnie z planem pracy opracowanym przez zespot przed rozpoczeciem
kazdego roku szkolnego.

9. Prace zespoldw koordynuje przewodniczacy zespolu, ktéry sporzadza harmonogram
spotkan i prowadzi je.

10. Przewodniczacy zespotu uczestniczy w pracach komisji przeprowadzajacej postepowanie

kwalifikacyjne w sprawie uzyskania awansu zawodowego dla nauczyciela kontraktowego.
INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 25

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi. Mozna takze
zatrudnié: logopedg, psychologa, pedagoga.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odrebne przepisy.
W Szkole Podstawowej w Krzu tworzy si¢ nast¢pujace stanowiska administracji:

a. gtowna ksiegowa,

b. starszy referent.

GLOWNA KSIEGOWA
§ 26
1. Stanowisko gtownego ksiggowego podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.
2. Gloéwny ksiggowy prowadzi ksiegowos¢ wg aktualnie obowigzujacych przepisow.
3. Opracowuje plany finansowe Szkoty Podstawowej w Krzu i czuwa nad ich prawidtowa
realizacja.
4. Prawidtowo 1 terminowo sporzadza zewngtrzne i wewngetrzne sprawozdania finansowe i
inne zlecone przez jednostki nadrzedne ze szczegdlnym uwzglednieniem:
a. terminowosci i poprawnosci dokonywanych operacji finansowych,
b. ochrony i zabezpieczenia majatku szkoty.
5. Terminowo rozlicza finansowe (ptace, wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i
nadliczbowe, delegacje, naprawy, ustugi, zakupy itp.).

6. Terminowo dochodzi roszczen szkoly od dtuznikoéw i1 zasadzonych naleznosci.
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7. Kontroluje wydatki zgodnie z przepisami, dokonuje w miar¢ potrzeb koniecznych

przesuni¢¢ w sktadnikach finansowych budzetu po uzgodnieniu z Dyrektorem i jednostka

nadrzedna.

8. Kontroluje wyrywkowo prace pracownikéw szkoty w zakresie prac wynikajacych z ich

dziatalnosci, powodujacych skutki finansowo — ksiggowe 1 majatkowe.

9. Opracowuje dla dyrekcji niezbedne analizy finansowe.

10. Nadzoruje:

a. wydatkowanie $rodkow pieni¢znych,

b. prawidtowos¢ obiegu dokumentacji finansowej,

C. przebieg remontdw i zakupow od strony finansowej,

d. przyjmowanie, przekazywanie, kasowanie srodkoéw i przedmiotéw nietrwatych.

11. Przygotowuje listy ptac na komputerze we wspolpracy ze specjalistg ds. kadr i ksiggowosci.

12. Nalezycie przechowuje dokumenty ksiggowe i finansowe.

13. Kontroluje rzetelnos¢ i prawidtowo$¢ inwentaryzacji (pomoc od strony formalno — prawnej

przewodniczacym i cztonkom komisji inwentaryzacyjnej), obcigza za niedobory.

14. Prowadzi ksiege gléwna.

15. Terminowo sporzadza bilans roczny 1 sprawozdania kwartalne.

16. Kompletuje aktualne przepisy prawne.

17. Na biezaco informuje Dyrektora o nieprawidtowos$ciach spostrzezonych w toku pracy.

18. Prowadzi szczegotowo konto srodkoéw specjalnych.

19. Z tytulu pelionych obowigzkéw i wykonywanych czynno$ci ponosi odpowiedzialnosé

prawna.

20. Wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora i zwigzane ze stanowiskiem pracy.

STARSZY REFERENT
§ 27

1. Zakres zadan i obowigzkow:

a.

rozliczenie drukow $cistego zarachowania,

opracowanie sprawozdan dla instytucji oswiatowych 1 GUS,

redagowanie pism,

prowadzenie archiwum szkoty i archiwizacja zgodnie z instrukcjg kancelaryjng,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.
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STANOWISKA OBSLUGI
§ 28

W Szkole Podstawowej w Krzu tworzy si¢ nast¢pujgce stanowiska obstugi:
a. Konserwator,
b. Wozna,
Zasady zatrudniania tych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.
Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza Dyrektor Szkoty.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.
Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obstugi szkoty powinien zwréci¢ si¢ do
0sOb postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.
Pracownicy szkoly powinni niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkolty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie

dla zdrowia lub zycia uczniow.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE
NABOR | REKRUTACJA
§ 29

. Do Szkoty Podstawowej w Krzu uczeszczajg uczniowie od 5 do 12 roku zycia, zameldowani
W obwodzie szkoty lub, na prosbe¢ rodzicow, dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty.

. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym
koncza 51 6 lat 1 nie odroczono im rozpoczgcia obowigzku szkolnego.

. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego trwa do 28 kwietnia danego roku.

. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
7 lat inie odroczono im rozpoczgcia spetniania obowigzku szkolnego, a takze dzieci,
w stosunku do ktorych podjeto decyzje o wezesniejszym przyjeciu do szkoty podstawowe;.

. Nauke w klasie pierwszej moze rozpocza¢ dziecko, ktore konczy 6 lat, jesli wykazuje
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej.

. Decyzje o wezeéniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i na wniosek rodzica.

. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnie

psychologiczno — pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢
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odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
10 lat.

8. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmie Dyrektor po zasiggnieciu
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow.

9. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty, w ktorej obwodzie mieszka dziecko, moze zezwoli¢
na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkola oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko
spetlniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia
poszczeg6lnych klas szkoly podstawowej lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzanych przez te szkofe.

10. Szczegdlowe zasady rekrutacji uczniow okresla rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow
i trybu przyjmowania uczniow do szkol publicznych oraz przechodzenia z jednych typow

szkoét do innych.

ROZDZIAL VII

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 30
1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system oceniania.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postgpoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
W stosunku do wymagan edukacyjnych oraz formutowania oceny.
3. Wewnatrzszkolny system oceniania to:
a. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych 1 postepach
w tym zakresie, motywowanie i ukierunkowanie ucznia do dalszej pracy,
b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
c. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
d. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
6.  Wewnatrzszkolny system oceniania spetnia nastepujace funkcje:
a. informacyjna,
b. motywujaca,
c. diagnozujaca,

d. klasyfikacyjna,
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e. wychowawczg.
7. System oceniania jest:

a. sprawiedliwy,

b. jawny,

C. precyzyjnie okresla oczekiwania wszystkich spotecznosci szkolnych.

ZASADY WEWNATRZSZKONEGO SYSTEMU OCENIANIA
§ 31
1. W szkole stosowane sg nastepujace zasady oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie
oceniania biezacego:
a. w kazdym semestrze 1 z kazdego przedmiotu uczen uzyskuje nie mniej niz 5 stopni
szkolnych,
b. gléwnymi formami sprawdzania osiggni¢¢ ucznia sa:
e Wypowiedzi ustne
e prace pisemne ( wypracowania, dyktanda, prace klasowe, kartkowki )
e prace domowe krétko 1 dlugoterminowe
e testy szerokiego uzytku
e prace o charakterze praktycznym wykonywane w czasie zajec¢
C. osiggnigcia ucznia dokumentuje si¢:
e w dzienniku lekcyjnym w rubrykach odpowiednio oznakowanych
e W zeszytach prac klasowych
e kartkowkach
e testach

e W postaci wytwordw prac

SPOSOBY INFORMOWANIA UCZNIOW | RODZICOW
O WEWNATRZSZKOLNYM SYSTEMIE OCENIANIA
§ 32
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informujg ucznidow 1
rodzicow (prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych ze swojego przedmiotu i
sposobach ich sprawdzania. Zapisy przedmiotowych systemOw oceniania nie mogg by¢
sprzeczne z niniejszym dokumentem.
2. Wychowawca klasy w tym samym terminie informuje uczniéw oraz rodzicoOw (prawnych

opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.
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. Realizacj¢ ww. zadan nauczyciele potwierdzajg zapisem w dzienniku lekcyjnym.

. Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg fakt zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania wlasnor¢gcznym podpisem.

. Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie majg prawo do wgladu w wewnatrzszkolny

system oceniania w kazdym momencie roku szkolnego.

WYMAGANIA EDUKACYJNE
§ 33
. Wymagania edukacyjne rozumiemy jako oczekiwane osiggniecia ucznidow, polegajace na
skutecznym dziataniu w okreslonych sytuacjach.
Oceny biezace, klasyfikacyjne semestralne i koncowe ustala si¢ w nastepujacej skali:
a. celujacy (6) — cel.
b. bardzo dobry (5) — bdb
c. dobry (4)—db
d. dostateczny (3) — dst
e. dopuszczajacy (2) — dop.
f. niedostateczny (1) - ndst
. Wymagania konieczne (K) na stopien dopuszczajacy obejmujg tresci nauczania:
a. niezbedne w uczeniu danego przedmiotu,
b. potrzebne w zyciu,
c. okreslone programem nauczania zgodnie z podstawg programowa.
. Wymagania podstawowe (P) na stopien dostateczny obejmuja tresci:

a. najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b. tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

c. o niewielkim stopniu ztozono$ci, a wigc przystepne,

d. czesto powtarzajace si¢ w programie nauczania,

e. dajace si¢ wykorzysta¢ w szkolnych 1 pozaszkolnych sytuacjach,

f. okreslone programem nauczania na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych

W podstawie programowej,
g. proste 1 uniwersalne umiejetnosci, niezbedne do zycia w mniejszym zakresie
wiadomosci.
. Wymagania rozszerzajace (R) na stopien dobry obejmujg nastepujace tresci:
a. istotne w strukturze przedmiotu,

b. bardziej ztozone niz tresci zaliczane do wymagan podstawowych,
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C. przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych
przedmiotow szkolnych,
d. uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,
e. wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych, wedlug
wzordéw (przyktadéw) znanych z lekcji 1 podrecznikdw.
. Wymagania dopelniajagce (D) na stopien bardzo dobry obejmujg pelny zakres tresci
okreslonych programem nauczania. Sg to tresci:
a. zlozone, trudne, wazne do opanowania,
b. wymagajace korzystania z r6znych zrodet,
C. posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
d. jestto pelne opanowanie programu.
. Wymagania wykraczajace (W) na stopien celujacy obejmuja tresci:
a. znacznie wykraczajace poza program nauczania,
b. stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,
c. wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

d. zapewniajace petlne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.

ZASADY OCENIANIA OPISOWEGO Z ZAKRESU EDUKACJI
WCZESNOSZKOLNEJ
§ 34
. W klasach I — 11l oceny semestralnej i rocznej dokonuje si¢ formie opisowej, z wyjatkiem
oceny z religii 1 jezyka angielskiego.
. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ oceny cyfrowe wg skali obowigzujacej w klasach IV —
VI.
3. Kryteria na poszczegolne oceny stanowia zatacznik do niniejszego statutu.
. Przedmiotem oceny sa:
a. wiadomosci,
b. umiejetnoscei,
C. postawa.
. Czestotliwo$¢ oceniania:
a. ocenianie biezace (podczas kazdego zajecia),
b. ocenianie §rodroczne (okresowe),

C. ocenianie roczne.
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6.

10.

11.

12.

W ocenie biezacej uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonal, co osiggnat,

w czym jest dobry oraz wskazowki — co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym jeszcze

popracowaé, natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o trafnosci i efektywnosci

stosowanych metod, srodkéw i organizacji zajec.

Ocenianie $rodroczne — to ocena opisowa ze wszystkich zaje¢ i zachowania sporzadzona na

kartach informacyjnych, na podstawie informacji zgromadzonych w arkuszach

obserwacyjnych i r6znych form aktywnosci i wytwordéw pracy.

Ocenianie roczne - to ocena opisowa na $wiadectwie szkolnym, podsumowujgca na koniec

roku szkolnego poziom osiggnietych kompetencji zawartych w podstawie programowe;.

Dotyczy ona przede wszystkim:

a. zasadniczych narzedzi wuczenia si¢ (czytanie, pisanie, moéwienie, rachowanie,
rozwigzywanie problemow),

b. fundamentalnych tresci z zakresu wiedzy o $wiecie, stanowigcych podstawe do dalszej
nauki; koniecznych zachowan w zyciu spotecznym.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii psychologiczno-pedagogicznej lub innej

poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego

stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

Ucznia Kklasy | - 1II szkoty podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie

tylko w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydang przez lekarza lub

poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng oraz w

porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

Nauczyciel w zaleznosci od jego inwencji tworczej w biezagcym ocenianiu

wewnatrzszkolnym moze dodatkowo wprowadzi¢ pieczatki, znaczki i inne formy oceny

wspierajacej dziecko w rozwoju.

Stopien opanowania umiej¢tnosci w obszarach: czytanie, pisanie, mowienie, stuchanie,

liczenie, zadania tekstowe, znajomo$¢ otaczajacego $wiata, umiejetno$ci praktyczne

mierzony jest w skali cyfrowej:

a. 6 - CELUJACO - uczen otrzymuje, gdy na lekcjach wykazuje si¢ wiadomosciami
wykraczajagcymi poza program, jego zainteresowania sg rdéznorodne, potrafi
rozwigzywac nietypowe problemy, jest tworczy, rozwija zdolnosci.

b. 5- BARDZO DOBRZE - uczen otrzymuje, gdy umie wszystko co bylo na lekcjach,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami 1 umiejetnosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy zadane przez nauczyciela, inaczej niz przyktady rozwigzywane w

klasie.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

c. 4 - DOBRZE - otrzymuje uczen, gdy samodzielnie rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne 1 praktyczne, jego wiadomosci 1 umiejetnosci pozwalaja mu zrozumied
wigkszo$¢ materiatu.

d. 3 - DOSTATECZNIE - otrzymuje uczen, gdy opanuje podstawowe wiadomosci
przewidziane na danym poziomie na tyle, ze moze czyni¢ dalsze postepy w uczeniu sie,
potrafi rozwigza¢ zadania o S$rednim stopniu trudno$ci, czasami przy pomocy
nauczyciela.

e. 2 - DOPUSZCZAJACO - otrzymuje uczen, gdy potrafi rozwigza¢ proste zadania
typowe, korzystajac z uwag nauczyciela i jego pomocy, ma zalegtosci w nauce.

f. 1 — NIEDOSTATECZNIE - nie opanowat podstawowych wiadomos$ci okreslonych w
programie nauczania danej klasy.

Wszystkie prace pisemne (opis, opowiadanie, list) oceniane s3 wedtug ustalonych kryteriow

z uczniami i oceniane w postaci recenzji.

Obszarami aktywnosci podlegajacymi ocenie sg:

a. umiejetno$¢ mowienia,
b. umiej¢tnos¢ czytania,

C. umiejetnos¢ pisania,

d. umiejetnosci praktyczne,

e. aktywnos¢ artystyczna i ruchowa,

f. wspolpraca w grupie,

g. rozwigzywanie problemow i zadan,

h. organizacja wlasnej pracy.

Ocena zachowania jest oceng opisowa. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a. oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b. promocje do klasy programowo wyzszej.

Uczen klas I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Ocena klasyfikacyjna i1 ocena zachowania jest oceng opisowa ustalong zgodnie z kryteriami
zapisanymi w WSO.

W klasach I-11I oceny biezace i klasyfikacyjne z religii i jez. angielskiego wyrazone sg w
skali od 6 do 1:

stopien celujacy (6),
stopien bardzo dobry (5),
stopien dobry (4),

stopien dostateczny (3),
stopien dopuszczajacy (2),

®oo0ow
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10.
11.

12.

13.

14.

f. stopien niedostateczny (1).

OCENIANIE BIEZACE
§ 35

Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji

- zgodnie z PSO.

Zgloszenie nie przygotowania nie zwalnia ucznia z udziatu w lekcji biezace;.

Pierwszy dziefn po przerwach miedzysemestralnych i $wiatecznych (Wszystkich Swietych,
Boze Narodzenie, Wielkanoc), a takze po kilkudniowych wycieczkach jest dniem bez
sprawdzianow i ocen niedostatecznych ucznia.

Wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sprawdzane sg ustnie, praktycznie i pisemnie.

Na prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel uzasadnia oceng
czastkowa.

Nauczyciel dostosowuje swoje tresci 1 metody pracy do indywidualnych mozliwosci ucznia.
Stwarza si¢ mozliwo$¢ podniesienia wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw poprzez organizowanie
zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych.

Nauczyciel przedmiotow wymagajacych szczegdlnych uzdolnien zwraca uwage na wktad
pracy ucznia, jego wysilek 1 wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

Sprawdziany informuja o tym, w jakim stopniu uczen opanowal okreslony materiat
programowy.

W danej klasie nie mogg odby¢ si¢ wigcej niz trzy sprawdziany tygodniowo.

Nauczyciel zapowiada sprawdzian co najmniej na tydzien przed terminem jego
przeprowadzenia i nanosi odpowiednig adnotacje w dzienniku lekcyjnym.

Sprawdziany podsumowujace semestr 1 sprawdziany caloroczne zapowiadane sg dwa
tygodnie wczesniej z odpowiednig adnotacjg w dzienniku lekcyjnym.

W razie nieobecno$ci ucznia w dniu zapowiedzianego sprawdzianu lub uzasadnionej
nieobecnosci catej klasy w dniu sprawdzianu, termin uzgadniany jest ponownie, nie
obowigzuje wtedy termin tygodniowego lub dwutygodniowego wyprzedzenia. Sprawdzian
ten odbedzie si¢ na kolejnej lekcji z danego przedmiotu, niezaleznie od innych wczesniej
zapowiedzianych w tym terminie (tzn. sprawdzian ten moze by¢ przeprowadzony jako
czwarty w danym tygodniu).

Zakres wymagane] wiedzy 1 umiejetnosci na sprawdzianie pisemnym musi obejmowaé w
okoto 75% w swej zawartosci wiedz¢ 1 umiejetnosci podstawowe (na ocene dopuszczajacg i
dostateczng), a w pozostatej czgsci — wiedze i umiejetnosci rozszerzajace i dopetniajace (na

ocen¢ dobrg i bardzo dobra).
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15. Nauczyciel zapoznaje ucznia z kryteriami, jakie stosuje oceniajgc dany sprawdzian.
16. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceniania:

a. 0-—40 % niedostateczny,

o

41 — 50 % dopuszczajacy,
c. 51 - 75 % dostateczny,
d. 76 —90 % dobry,
e. 91 - 100 % bardzo dobry,
f. powyzej 100% celujacy.

17.Uczen moze zawsze uzyska¢ wyjasnienia dotyczace bledow popetnionych podczas
sprawdzianu.

18. Nauczyciel w ciggu dwoch tygodni od przeprowadzenia sprawdzianu ma obowigzek
zwréci¢ oceniony sprawdzian. Termin moze by¢ przedtuzony z powodu nieobecnos$ci
nauczyciela.

19. Zasady poprawy sprawdzianow napisanych na ocen¢ niedostateczng i zaliczania
sprawdzianow nie napisanych z powodu nieobecnosci ucznia rozstrzygane sg indywidualnie.

20. Kartkowki sg niezapowiedziang forma sprawdzania wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia,
pozwalaja na systematyczne §ledzenie jego postepow.

21. Nauczyciel ma prawo:

a. zrobi¢ kartkowke na poczatku lekcji z materialu bgdacego tematem pracy domowej;
uczen nie moze wtedy korzysta¢ z zadnych dodatkowych pomocy,

b. zrobi¢ kartkdbwke na koniec lekcji z materialu bedacego tematem pracy na lekcji; piszac
taka kartkowke uczen moze korzysta¢ z wlasnych notatek,

c. zrobi¢ kartkdwke z dwodch ostatnich tematow, aby sprawdzi¢, czy uczen systematycznie
utrwala 1 przyswaja przekazywang mu wiedze.

d. uczniowie posiadajgcy opini¢ o dostosowaniu wymagan lub orzeczenie o upo$ledzeniu z
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, moga podczas kartkéwek korzysta¢ z
wtlasnych notatek.

22. Oceng z odpowiedzi ustnej nauczyciel krotko uzasadnia.

KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE
§ 36

1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych wg skali:
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stopien celujacy (6),

stopien bardzo dobry (5),

stopien dobry (4),

stopien dostateczny (3),

stopien dopuszczajacy (2),

stopien niedostateczny (1),

oraz ustaleniu oceny z zachowania wedtug skali:

S0 o0 o

wzorowe — wz,

bardzo dobre — bdb,

dobre —db,

poprawne — pop.,

nieodpowiednie - ndp,

naganne — nag.

2. Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow

a. plus(+)
b. minus (-)

hD OO o

3. Klasyfikowanie §rédroczne ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, na
tydzien przed zakonczeniem pierwszego okresu.

4 Na tydzien przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegblni nauczyciele s zobowigzani poinformowac uczniéw a za ich posrednictwem
rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych
i ocenach zachowania.

5. Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia i wychowawce klasy o zagrazajacym uczniowi
semestralnym stopniu niedostatecznym na miesigc przed radg klasyfikacyjng (wpis
W zeszycie 1 dzienniku na ostatniej stronie). Wychowawca informacj¢ te przekazuje
rodzicom ucznia (prawnym opiekunom), ktorzy jej otrzymanie poswiadczaja podpisem.
Nauczyciel powinien rowniez wskaza¢ uczniowi sposoby i mozliwo$ci uzupetnienia brakow
(ktore nalezy okres$li¢) w celu uzyskania przez niego oceny pozytywnej, wyzszej hiz
niedostateczna.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne.

7. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela przedmiotu uniemozliwiajacej mu ustalenie oceny
semestralnej lub rocznej, dyrektor szkoly powotuje trzyosobowa komisje sktadajacy sie
z dyrektora jako przewodniczgcego oraz dwoéch nauczycieli uczgcych danego ucznia.
Komisja ustala oceng na podstawie ocen znajdujacych si¢ w dzienniku.

8. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

10. W przypadku niecobecno$ci nauczyciela lub stwierdzonej niezgodnosci oceny zachowania

z WSO, postepuje si¢ w sposob okreslony w ust.6.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Oceny semestralne nie sg $§rednig arytmetyczng z ocen czastkowych z danego przedmiotu, sg
sumg spostrzezen uwzgledniajacych kryteria i czastkowe oceny sprawdzanych umiejetnosci.
Uczniowie i ich rodzice majg prawo odwota¢ si¢ od wystawionej oceny semestralnej do
Dyrektora szkoty 1 wystapi¢ o egzamin poprawkowy (dotyczy oceny niedostatecznej) lub
egzamin sprawdzajacy (dotyczy pozostatych ocen).

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym,
szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacych polowe (50 %) czasu przeznaczonego na te
zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych po
pierwszym semestrze pozostaje uczniem tej samej klasy i ma obowigzek odrobi¢ zalegtosci
programowe W drugim semestrze. Jego promocja do klasy wyzszej uzalezniona jest od ocen
rocznych.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreSlony z zajeé
wychowania fizycznego. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje Dyrektor szkoty na
podstawie opinii lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

KLASYFIKACJA ROCZNA, ZASADY PROMOWANIA UCZNIOW
| PRZYZNAWANIA SWIADECTW Z WYROZNIENIEM
§ 37

Klasyfikowanie roczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych wg skali:

a. stopien celujacy (6),

b. stopien bardzo dobry (5),

c. stopien dobry (4),

d. stopien dostateczny (3),

e. stopien dopuszczajacy (2),

f. stopien niedostateczny (1),

oraz ustaleniu oceny z zachowania wedtug skali:
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2.

10.

11.

12.

a. wzorowe
b. bardzo dobre
c. dobre

d. poprawne

e. nieodpowiednie

f. naganne

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni
nauczyciele sa zobowigzani poinformowac uczniéw i za ich posrednictwem ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych.

Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia 1 wychowawce klasy o zagrazajacym uczniowi
koncowym stopniu niedostatecznym na miesigc przed rada klasyfikacyjng (wpis w zeszycie
I dzienniku na ostatniej stronie). Wychowawca informacj¢ t¢ przekazuje rodzicom ucznia
(prawnym opiekunom). Informacj¢ rodzice poswiadczaja podpisem. Nauczyciel powinien
rowniez wskaza¢ uczniowi sposoby i mozliwosci uzupelienia brakoéow (ktére nalezy
okresli¢) w celu uzyskania przez niego oceny pozytywnej, wyzszej niz niedostateczna.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela uniemozliwiajacej mu ustalenie oceny, postepuje si¢
w sposob okreslony w § 35 ust.6.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

Oceny roczne nie sg $rednig arytmetyczng z ocen czgstkowych z danego przedmiotu, sg
suma spostrzezen uwzgledniajacych kryteria i czastkowe oceny sprawdzanych umiejetnosci.
Uczen, ktérego nieobecnosci nie zostaly usprawiedliwione, moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wtasng prosbe, ale po wyrazeniu zgody przez Rade Pedagogiczna.

Uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauczania, uczen
spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w
szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego. Jesli nie zostat spelniony powyzszy warunek, uczen nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej i przystapit do sprawdzianu kompetencji.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé

wychowania fizycznego. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoty
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na podstawie opinii lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

13. Uczen, ktory nie konczy szkoty, nie otrzymuje $wiadectwa i powtarza ostatnig klase.

14. Jezeli w klasyfikacji rocznej uczen kl. IV — VI uzyskatl $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz

co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje §wiadectwo z wyrdznieniem.

PROCEDURA ODWOLAWCZA OD OCEN
§ 38

1. W terminie trzech dni od daty podania przewidywanej oceny z przedmiotu rodzic (prawny

opiekun) ma prawo ztozy¢ w formie pisemnej odwotanie od przewidywanej oceny

niedostatecznej (lub pozytywnej) do dyrektora Szkoty - wraz konkretnym rzeczowym

uzasadnieniem.

2. W przypadku wptyniecia odwotania od przewidywanej semestralnej kofcoworocznej

przedmiotowej oceny dyrektor Szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace:

a.

jezeli wyniku postgpowania wyjasniajacego stwierdzone zostang istotne uchybienia w
procedurze wystawiania oceny dyrektor Szkoty zarzadza przeprowadzenie egzaminu
weryfikujace ocen¢ niedostatecznej na pozytywna lub z pozytywnej na pozytywna

WYZSZ3

. w przypadku nie stwierdzenia nieprawidlowosci dyrektor oddala odwotanie.

decyzja dyrektora przekazana jest wnioskodawcy w formie pisemnej wraz z
uzasadnieniem w terminie nie dtuzszym niz dwa dni od daty wptynigcia odwotania.
Decyzja dyrektora Szkoty jest ostateczna.

Ocena z przedmiotu lub zachowania moze by¢ podwyzszona tylko o jeden stopien.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotlania dyrektor szkoty zobowigzuje
nauczyciela danego przedmiotu do przypomnienia wymagan dotyczacych oceny, ktdra
ubiega si¢ uczen i pisemnego podania informacji o terminie egzaminu weryfikujacego
ocena.

Egzamin weryfikujacy ocen¢ przeprowadza w formie ustnej i1 pisemnej (z wyjatkiem
przedmiotow artystycznych kultury fizycznej, informatyki. ktére maja formg zadan
praktycznych).

W sklad komisji egzaminacyjnej wchodza nauczyciel uczacy danego przedmiotu
dyrektor Szkoty lub nauczyciel tego samego lub , pokrewnego przedmiotu.

Komisja weryfikujaca oceng moze:
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a) w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu podwyzszy¢ przewidywang oceng
o 1 stopien
b) negatywnego w przypadku negatywnego wyniku egzaminu pozostawi¢ przewidywang
oceng bez zmian

i. W przypadku negatywnego wyniku egzaminu pozostawi¢ przewidywang oceng bez

zmian.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
§ 39
. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

. Prawo do egzaminu klasyfikacyjnego przystuguje kazdemu uczniowi, ktory w wyniku
rocznej klasyfikacji jest nie klasyfikowany z jednego lub kilku zaje¢ edukacyjnych z
powodu usprawiedliwionej nieobecnosci.

. Przewiduje si¢ egzamin klasyfikacyjny z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia 1 jego rodzicow
(prawnych opiekunow) zgtoszong do Dyrektora Szkoty nie p6zniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Zakres materialu do tego egzaminu
wyznacza nauczyciel przedmiotu.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodzg:

a. Dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,
b. Nauczyciel danego przedmiotu uczacy ucznia — jako egzaminujacy,
c. Nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.
. W egzaminie klasyfikacyjnym moze uczestniczy¢ bez prawa glosu:
a. przedstawiciel Rady Rodzicow — na wniosek rodzicow ucznia,
b. doradca metodyczny danego przedmiotu — na wniosek nauczyciela egzaminujgcego,
c. wychowawca klasy — gdy nie jest cztonkiem komisji.
. Egzamin klasyfikacyjny skfada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
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10.

11.

12.

13.

powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych z uwzglednieniem dzialu
wiadomosci. Zakres materialu wymaganego na egzaminie winien zawiera¢ zrealizowane
tre$ci programowe. Zestaw zadan i ¢wiczen opracowuje nauczyciel uczacy ucznia W
porozumieniu z nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Na egzaminie klasyfikacyjnym uczen otrzymuje ocen¢ adekwatng do stopnia opanowania
wymagan edukacyjnych z danego przedmiotu. Od decyzji komisji odwotanie nie
przystuguje.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy dane
na temat:

a. skladu komisji,

b. terminu egzaminu,

C. pytan egzaminacyjnych,

d. oceny ustalonej przez komisje.

Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) praca ucznia moze by¢ udostgpniona do
wgladu w obecnosci Dyrektora Szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca sierpnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 40

. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna roczna moze by¢ zmieniona tylko

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy szostej (w drugim semestrze), uczen, ktory
w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych
ma prawo do egzaminu poprawkowego.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch typoéw zaje¢ edukacyjnych (oprocz klas VI w drugim semestrze).
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych
opiekunow), zgtoszong do Dyrektora Szkoly nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktycznych w II semestrze.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty na ostatni tydzien wakacji,

a o terminie informuje wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu
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10.

11.

12.

(wraz z zakresem materiatu) zainteresowanych ucznidow nie pdzniej niz w przedostatni dzien
zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a. Dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,

b. Nauczyciel danego przedmiotu uczacy ucznia — jako egzaminujacy,

c. Nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.

W egzaminie poprawkowym moze uczestniczy¢ bez prawa glosu:

a. przedstawiciel Rady Rodzicow — na wniosek rodzicéw ucznia,

b. doradca metodyczny danego przedmiotu — na wniosek nauczyciela egzaminujgcego.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takich
okoliczno$ciach Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych z uwzglednieniem dzialu
wiadomosci. Zestaw zadan 1 ¢wiczen opracowuje nauczyciel uczacy ucznia w porozumieniu
z doradcg metodycznym danego przedmiotu.

W wyniku egzaminu poprawkowego uczen moze uzyska¢ ocen¢ dopuszczajacy. Zestaw
zadan egzaminacyjnych sporzadzany jest i oceniony zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi
na te ocene.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy dane na
temat:

a. sktadu komisji,

b. terminu egzaminu,

C. pytan egzaminacyjnych,

d. prace pisemng ucznia,

e. opis odpowiedzi ustnej ucznia,

f. oceny ustalonej przez komisje.

Na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow) praca Ucznia moze by¢ udostepniona do

wgladu w obecnosci Dyrektora Szkoty,
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13.

14.

15.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly nie p6zniej niz do konca sierpnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego typu zaje¢ edukacyjnych.
Prawo do egzaminu poprawkowego nie przystuguje uczniowi w klasie programowo
Nnajwyzszej.
EGZAMIN SPRAWDZAJACY
§ 41
Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacji §rodrocznej lub rocznej, moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu sprawdzajacego.
Prawo do egzaminu sprawdzajacego przystuguje kazdemu uczniowi, ktéry w wyniku
srédrocznej lub rocznej klasyfikacji uzyskal z jednego lub dwu typu zaje¢ edukacyjnych
oceng wg niego, zanizong, niezgodng z jego wiadomosciami lub umiejg¢tnosciami.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia, jego rodzicoOw
(prawnych opiekunow), zgloszona do Dyrektora Szkoly nie pdzniej niz na trzy dni przed
posiedzeniem Kklasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.
Termin egzaminu sprawdzajagcego wyznacza Dyrektor Szkoly na posiedzeniu
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, a informuje o nim (wraz z zakresem materiatu)
zainteresowanych ucznidéw wychowaweca klasy.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
a. Dyrektor Szkoty lub jego zastgpca — jako przewodniczacy komisji,
b. Nauczyciel danego przedmiotu uczacy ucznia — jako egzaminujacy,

c. Nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji,

. W egzaminie sprawdzajagcym moze uczestniczy¢ bez prawa glosu:

a. przedstawiciel Rady Rodzicow — na wniosek rodzicow ucznia,

b. doradca metodyczny danego przedmiotu — na wniosek nauczyciela egzaminujgcego,

c. wychowawca klasy — na prosbe ucznia (chyba, Ze jest cztonkiem komisji).
Egzamin sprawdzajacy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych z uwzglednieniem dzialu

wiadomosci.



Statut Szkoly Podstawowej w Krzu 51

9.

10.

11.

12.

13.

Zakres materialtu  wymaganego na egzaminic winien zawiera¢ zrealizowane tresci
programowe z uwzglednieniem kryteriow 1 wymagan na ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen.
Zestaw zadan 1 ¢wiczen opracowuje nauczyciel uczacy ucznia w porozumieniu z
nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy dane na
temat:

a. sktadu komisji,

b. terminu egzaminu,

C. pytan egzaminacyjnych,

d. pracg pisemng ucznia,

e. opis odpowiedzi ustnej ucznia,

f. oceny ustalonej przez komisje.

Na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw) praca ucznia moze by¢ udostepniona do wgladu
w obecnosci Dyrektora Szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Uczniowi, ktéry nie zdal egzaminu sprawdzajacego utrzymuje si¢ w mocy oceng

wystawiong przez nauczyciela danego przedmiotu.

TRYB | ZASADY USTALANIA OCEN ZACHOWANIA
§ 42
Ocena zachowania jest oceng klasyfikacyjna.
Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o jego funkcjonowaniu w $rodowisku
szkolnym 1 lokalnym: respektowaniu przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 ogolnie
przyjetych norm etycznych oraz kulture osobistg a takze przestrzeganie praw 1 obowigzkow
zapisanych w regulaminach wewnatrzszkolnych i dokumentach prawnych szkoty.
Ocena zachowania nie ma wptywu na:
- oceny z zaje¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 3ai 3b
3 a) Rada Pedagogiczna moze podja¢ ustawe o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz  drugi

z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
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3 b) Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng  oceng
klasyfikacyjng z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo  wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoly nie konczy  szkoty.
4. W klasach | — III ocena zachowania $rédroczna i roczna klasyfikacyjna jest oceng opisowa.
5. W klasach IV-VI ocene zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:
a. Wzorowe —wz,
b. bardzo dobre — bdb,

c. dobre —db,

d. poprawne — pop,

e. nieodpowiednie — ndp.
f. naganne — nag.

6. Zachowanie uczniow klas IV — VI ocenia si¢ zgodnie z przyj¢tym systemem punktowym.

7. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie szczegdétowych kryteriow
zawartych w § 37 i po zasiggnigciu opinii nauczycieli.

8. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego w nauczaniu lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA
§ 43

1. Kazdy uczen otrzymuje na poczatku semestru kredyt w wysokosci 80 punktow. Te ilo$¢
bedzie mogt zwigkszy¢ lub zmniejszy¢é — sam pracuje na podwyzszenie lub obnizenie
oceny z zachowania.

160 p. i wiecej — zachowanie wzorowe
159 — 131 p. — zachowanie bardzo dobre
130 — 101 p. — zachowanie dobre

100 — 71 p. — zachowanie poprawne

70 — 50 p. — zachowanie nieodpowiednie

49 p. i mniej — zachowanie naganne

Punkty dodatnie:
1) Udziat w konkursie szkolnym — 5 p.
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2) Udzial w gminnym etapie konkursu przedmiotowego — 10 p.

3) Udziat w powiatowym konkursie przedmiotowym — 20 p.

4) Udziat w wojewodzkim konkursie przedmiotowym — 50 p.

5) Druzynowy udziat w zawodach sportowych (kazdy start) — 5 p.

6) Indywidualny udziat w zawodach sportowych (kazdy start) — 10 p.

7) Pehienie funkcji w Samorzadzie Szkolnym (raz na potrocze) — 10 p.

8) Czynny udzial w pracach Samorzadu Szkolnego np. organizowanie dyskotek, imprez
szkolnych, redagowanie gazetki, przygotowanie dekoracji i inne (raz na poétrocze) - 10 p.

9) Aktywna praca w organizacjach szkolnych (raz na potrocze) — 10 p.

10) Prowadzenie kroniki szkolnej, klasowej lub innej organizacji (raz na pétrocze) — 15 p.

11) Reprezentowanie szkoly w imprezach okolicznosciowych na terenie gminy (za kazdy
udziat) — 15 p.

12) Udziat w akademiach szkolnych (kazdy raz) — 5 p.

13) Aktywne pethienie funkcji w samorzadzie klasowym (raz na pétrocze) — 10 p.

14) Pomoc przy organizacji imprez klasowych np. Wigilia klasowa, zabawy
okolicznosciowe 1 inne (za kazdy raz) — 5 p.

15) Aktywny udziat w akcjach typu: Sprzatanie Swiata, Dzien Ziemi — 5 p.

16) Dbanie o wystrdj klasy np. wykonanie gazetki, wykonanie dekoracji (kazdy raz) — 5 p.

17) Wypelnianie obowigzkow dyzurnego — 5 p.

18) Pomoc kolegom w nauce (kazdy raz) — 5 p.

19) Porzadkowanie terenu wokot szkoty (za kazdym razem) — 5 p.

20) Reprezentowanie szkoty w uroczystosciach lokalnych (za kazdym razem) — 10 p.

21) Do dyspozycji wychowawcy klasy (raz na potrocze) — 20 p.

Punkty ujemne:

1) Uporczywe przeszkadzanie na lekcji (za kazde upomnienie) — 2 p.

2) Zakazde spdznienie — 2 p.

3) Uczen nie wykonuje polecen nauczyciela (za kazdym raz) — 5 p.

4) Wyjscie poza teren szkoty — 5 p.

5) Kazde aroganckie zachowanie wzgledem nauczycieli i pracownikow szkoty — 10 p.

6) Zbiorowa ucieczka z lekcji (dla kazdego ucznia) — 20 p.

7) Brak obuwia na zmiang (za kazdym razem) — 2 p.

8) Noszenie ekstrawaganckich strojow, bizuterii, malowanie wtoséw, paznokci, stosowanie
makijazu — 10 p.

9) Brak obowigzujacego stroju szkolnego (za kazdym razem) — 5 p.

10) Kazde ublizenie koledze, zaczepka stowna i fizyczna — 5 p.
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11) Stosowanie przemocy fizycznej miedzy uczniami (za kazdym razem) — 10 p.

12) Namawianie innych do famania regulaminu szkoty (za kazdym razem) — 5 p.

13) Wytudzanie pieni¢dzy i wartosciowych rzeczy (za kazdym razem) — 5 p.

14) Niszczenie mienia szkolnego (za kazdym razem) — 15 p.

15) Wulgarne stownictwo (za kazdym razem) — 5 p.

16) Szczegodlnie hatasliwe zachowanie podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw (za kazdym
razem) — 5 p.

17) Kazde opuszczenie godziny bez usprawiedliwienia — 2 p.

18) Kradziez — 40 p.

19) Konflikt z prawem — 40 p.

20) Palenie papierosow (za kazdym razem) — 20 p.

21) Picie alkoholu (kazdy przypadek) — 30 p.

22) Kazdy przypadek uzycia i rozprowadzania srodkow odurzajacych i narkotykow — 40 p.

23) Niszczenie sprzgtu sportowego (kazdy przypadek) — 10 p.

24) Niszczenie rzeczy innych osob (kazdy przypadek) — 10 p.

25) Ignorowanie nauczyciela poza szkotg (kazdy przypadek) — 5 p.

26) Falszowanie i kradziez dokumentéw szkolnych np. usprawiedliwien, dopisywanie ocen
(kazdy przypadek) — 15 p.

27) Lekcewazacy stosunek do nauki (raz na potrocze z kazdego przedmiotu) - 5 p.

28) Ztamanie zasad korzystania z telefonu komorkowego na terenie szkoty (kazdy
przypadek) — 5 p.

29) Do dyspozycji wychowawcy klasy (raz na potrocze) — 10 p.

2. Wychowawca klasy, nie pdzniej niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej, informuje ucznia i za jego posrednictwem rodzicéw (prawnych opiekundéw) o
przewidywanej ocenie zachowania.

3. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od oceny zachowania ustalonej przez wychowawce klasy.

4. Ustala si¢ nastepujgcy tryb odwolawczy od ustalonej oceny zachowania ucznia:

a. zastrzezenia do oceny zachowania ustalonej przez wychowawce klasy wnosza w
imieniu ucznia jego rodzice (prawni opiekunowie) w formie pisemnej do dyrektora
szkoly w terminie na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej,

b. po wplynieciu pisma odwotawczego, dyrektor szkoly sprawdza tryb ustalania oceny

zachowania ucznia przez wychowawce klasy,
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C.

po sprawdzeniu trybu ustalania oceny ucznia zastosowanego przez wychowawce
klasy dyrektor odpowiada rodzicom w formie pisemnej,
w przypadku, gdy dyrektor stwierdza, ze ocena zachowania ucznia zostata ustalona
zgodnie z obowigzujacym trybem, nie ulega ona zmianie. Jezeli natomiast dyrektor
stwierdzi, ze zostaly naruszone ustalone zasady dyrektor szkoty powotuje komisje, w
przeciggu 7 dni ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng w drodze glosowania
zwykta wickszoscig glosow, w przypadku réownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji,
w sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w

danej klasie,

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
decyzja podjeta przez komisje jest decyzja ostateczna.
ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny,
z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

ZASADY OCENIANIA Z RELIGII
§ 44

. Ocena z religii umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie ze

sprawowania.

. Ocena z religii ma wptyw na promocj¢ ucznia do nastgpnej klasy.

. W klasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej $rednia ocena z religii wchodzi do $redniej ocen.

ZASADY | SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW O POSTEPACH

EDUKACYJNYCH UCZNIA
§ 45

. Rodzice powinni by¢ na biezaco informowani o postepach, osiggni¢ciach, trudnosciach,

brakach i ocenach ucznia.
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2. O planowanych ocenach ucznia semestralnych i rocznych rodzice mogg zostac

1.

zawiadomieni w kontaktach bezposrednich i1 posrednich z nauczycielem uczgcym danego
przedmiotu lub z wychowawca ucznia.
a. Kontakt bezposredni nauczyciela z rodzicem odbywa si¢ poprzez:

a) organizowane przez wychowawce konsultacje pedagogiczne w ramach spotkan z
rodzicami wszystkich uczniow,

b) indywidualne rozmowy z rodzicami ucznia zorganizowane z inicjatywy
nauczyciela lub rodzicow (indywidualne spotkania z rodzicami ucznia odbywaja
si¢ poza czasem zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych nauczyciela),

C) zebrania ogdlnoszkolne,

d) zebrania klasowe,

e) obecnosc¢ rodzica na zajgciach szkolnych,

b. Kontakt posredni obejmuje:
a) rozmowg telefoniczna,
b) kontakt korespondencyjny (informacja skierowana do Rodzicow za
posrednictwem poczty),
c) zapis w ,,Dzienniczku Ucznia”,
d) zapis w zeszycie przedmiotowym ucznia.
O planowanej ocenie niedostatecznej miedzysemestralnej lub rocznej rodzice ucznia musza
by¢ poinformowani na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Rodzic potwierdza zapoznanie si¢ z ta informacja wlasnorgcznym podpisem. Jezeli kontakt
z rodzicami ucznia jest utrudniony, nalezy powyzsza informacj¢ przekaza¢ listem
poleconym ( za potwierdzeniem odbioru).W przypadku zwrotu listu poleconego informacje
uwaza si¢ za przekazang.
Rodzice ucznia zobowigzani sg do stalego interesowania si¢ jego postgpami w nauce i
zachowaniu. W razie razacych zaniedbah rodzicéw (lub prawnych opiekundéw ucznia)

w sprawach ww., szkota powiadamia sad dla nieletnich.

OBNIZENIE WYMAGAN
§ 46

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego

stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
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uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrze psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci W uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r. 0
systemie oswiaty, zwanej dalej ,,ustawg”, z zastrzezeniem ust.3.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie orzeczenia.

4. W stosunku do uczniéw majacych trudnosci w nauce nauczyciel winien wymagac tresci
zawartych w podstawie programowej na ocen¢ dopuszczajaca. Aby umozliwi¢ uczniowi
opanowanie wiedzy 1 umiejetnosci w stopniu dopuszczajacym nauczyciel zobowiazany jest
do dostosowania narzedzi oceniania i rodzajow aktywnos$ci do mozliwosci ucznia. Uczeh w
gldwnej mierze winien by¢ oceniany za wktad pracy oraz przyrost wiedzy i umiejetnosci.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zajeé¢
artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé. oraz aktywnosci i
zaangazowania w zajeciach fakultatywnych z wychowania fizycznego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego, z zaje¢ fakultatywnych z

wychowania fizycznego, informatyki-zajg¢ komputerowych na podstawie opinii

0 ograniczonych mozliwoS$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,

oraz na czas okreslony w tej opinii.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki-zajec

komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

"zwolniony" jezeli dtuga nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach uniemozliwia wystawienie oceny

klasyfikacyjnej rocznej (semestralnej). W przypadku, gdy okres zwolnienia nie jest zbyt dtugi

ustala si¢ oceng¢ klasyfikacyjng roczng (semestralng).

Jezeli zwolnienie ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, z zajg¢ fakultatywnych z

wychowania fizycznego, informatyki-zaje¢ komputerowych nie obejmowato catego cyklu w

danym etapie ksztatcenia w dokumentacji przebiegu nauczania na koniec nauki Szkoty

Podstawowej i Gimnazjum wpisuje si¢ ocen¢ koncowo roczng z ostatniej klasy, w ktorej byt

nauczany dany przedmiot.

Dyrektor Szkoty ma prawo do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ fakultatywnych z wychowania

fizycznego na podstawie zaswiadczenia z klubu lub innej organizacji sportowe;.
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10. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z uczestnictwa w zajeciach fakultatywnych z wychowania
fizycznego podejmuje dyrektor szkoty na podstawie za§wiadczenia z klubu sportowego oraz
opinii nauczyciela wychowania fizycznego.

SPRAWDZIAN W KLASIE VI
§ 47

1. W Kklasie VI przeprowadza si¢ sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci okre§lonych
w standardach wymagan.

2. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.

3. Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu na warunkach i w formie
dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej. Rodzice ucznia decyduja o mozliwosci skorzystania z udogodnien
dostosowanych do dysfunkcji ich dzieci. Opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej
rodzice ( prawni opiekunowie) przedkladaja dyrektorowi szkoty w terminie do
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

4. W szczegolnych przypadkach losowych badz zdrowotnych uniemozliwiajacych
przystawienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor Okr¢gowej
Komisji Egzaminacyjnej na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty moze zwolni¢
ucznia ze sprawdzianu.

5. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzona 1 oceniona praca
ucznia jest udostepniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opickunom) w miejscu
I czasie wskazanym przez dyrektora OKE.

6. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

7. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

UWAGI KONCOWE DOTYCZACE
WEWNATRZSZKOLEGO SYSTEMU OCENIANIA
§ 48
1. Wszelkich zmian w wewnatrzszkolnym systemie oceniania dokonuje Rada Pedagogiczna.
2. Ustalenia szczegotowe dotyczace przedmiotow nauczania podaja nauczyciele
w przedmiotowym systemie oceniania.
3. W przypadkach nie uregulowanych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania decyzje

podejmuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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PRAWA UCZNIA
§ 49

Prawo do informaciji:

1. Uczen ma prawo do:

a.  poznania praw obowigzujacych w szkole,

b.  znajomosci zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

C. znajomosci podstaw programowych i1 celow ksztalcenia ogdlnego poszczegdlnych
przedmiotow nauczania,

d.  znajomosci kryteribw oceniania z poszczegolnych przedmiotow i zachowania,

e.  jawnej, obiektywnej i sprawiedliwej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepoéw
W nauce,

f.  informacji o podejmowanych decyzjach w jego sprawie.

Prawo do nauki

2. Uczen ma prawo do:

a. swobodnego dostepu do zajec lekcyjnych,

b. dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

C. przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci,

d. pomocy w nauce, takze do pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

Prawo do wolnosci religii lub przekonan:

3. Uczen ma prawo do:

a. wolnosci mysli, sumienia 1 wyznania,

b. swobody wyrazania mysli i przekonan, takze $swiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych ludzi,

c. réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanego swiatopogladu,

d. tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej, etnicznej,

€. mozliwosci uzewnetrzniania lub nie uzewngtrzniania przekonan religijnych 1
swiatopogladowych.

Prawo do wolnos$ci wypowiedzi, wyrazania pogladow 1 opinii:

4. Uczen ma prawo do:
a. wyrazania opinii w sprawie programéw, metod nauczania, spraw waznych dotyczacych

zycia szkoty,
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b. przedstawiania Dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych
szkoty,
c. uzyskiwania informacji o sposobie rozpatrzenia wniosku.

Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej 1 psychicznej:

5. Uczen ma prawo do:

a. zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

b. opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spoteczne;,

C. poszanowania godnosci i nietykalnos$ci osobistej,

Prawo do ochrony prywatnosci:

6. Uczen ma prawo do:
a. tajemnicy korespondenciji,
b. tajemnicy zycia rodzinnego i prywatnego.
Wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznidow (sytuacji materialnej, stanu zdrowia,
wyniki testow psychologicznych), znane wychowawcy czy innym pracownikom szkotly, nie moga
by¢ rozpowszechniane.

Prawo do ochrony zdrowia:

7. Uczen ma prawo do:

a. higienicznych warunkéw nauki (miedzy innymi fawki szkolne muszg by¢ dostosowane do
wzrostu dziecka, temperatura w salach nie powinna by¢ nizsza niz +18 ° C),

b. tygodniowego planu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzgledniajacego: rownomierne
rozlozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach w tygodniu; réznorodno$¢ zaje¢ w tygodniu;
nie taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotdéw, ktorych program tego wymaga,

C. bezpieczenstwa w czasie przerwy.

Prawo do odpowiedniego standardu zycia:

8. Uczen ma prawo do:
a. otrzymywania pomocy materialnej, gdy znajduje si¢ w trudnej sytuacji finansowe;j:
- dozywianie,
- wyprawka,
- dofinansowanie do stroju szkolnego,
- stypendia szkolne,
b. fundusze na ten cel zapewnia organ prowadzacy szkote.

Prawo do zrzeszania sie:
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9. Uczen ma prawo do:
a. wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa,
b. wyboru samorzadu klasowego i samorzadu szkolnego,

Prawo do rOwnego traktowania wobec prawa szkolnego:

10. Uczen ma prawo do:
a. jednakowego traktowania i oceniania bez wzgledu na wyglad, status rodzinny, spoteczny
czy status ucznia,
b. jednakowego traktowania w sytuacjach konfliktowych.

Prawa proceduralne:

11. Uczen ma prawo do:
a. pisemnego odwotywania si¢ od decyzji Wychowawcy, Nauczyciela, Rady Pedagogicznej
i Dyrektora czy Komisji ds. rozpatrywania skarg i wnioskéw, zgodnie z ustaleniami

zapisanymi w § 14 w terminie 7 dni od podj¢tej decyzji.

UPRAWNIENIA UCZNIA
§ 50

1. W Szkole Podstawowej w Krzu Uczen ma nastgpujace uprawnienia:
a. do zgloszenia zgodnie z PSO nie przygotowania do lekcji,
b. do jednokrotnej proby poprawienia oceny niedostatecznej z pracy klasowej,

c. do ograniczonej ilosci sprawdzianéw do 3 w tygodniu,

e

do spisanej z Nauczycielem umowy w zakresie spraw dydaktyczno-wychowawczych,

e. do organizowania wycieczek, biwakow, imprez sportowych 1 kulturalnych oraz
uczestnictwa w nich wraz z opiekunem,

f. do zwolnienia z pisemnych wypracowan na czas ferii i przerw §wiatecznych,
do unikniecia odpytania w dniu urodzin Ucznia,

h. do uczestnictwa w wycieczkach przedmiotowych, turystyczno-krajoznawczych i innych,

wynikajacych ze szkolnego i klasowego planu wycieczek i imprez.

OBOWIAZKI UCZNIA
§ 51

1. W Szkole Podstawowej w Krzu uczen ma nastepujgce obowiazki:

a.  Obowiazek udziatu w zajeciach edukacyjnych.
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e Uczen zobowigzany jest ucz¢szczaé na zaj¢cia wynikajace z planu zajeé, przybywac
na nie punktualnie, mimo spoznienia zobowigzany jest przyby¢ do sali, w ktorej
odbywaja si¢ zajecia.

b. Obowigzek przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych.

e Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabia¢ prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu.

c.  Obowiazek wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych.

e W czasie zajec lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwagg, nie rozmawiac z
innymi uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy
zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela.

d. Obowigzek usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na

zajeciach edukacyjnych

e Uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych.
Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu, stawienia si¢ na zajecia.
Usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajgciach. Dokumentem
usprawiedliwiajagcym nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie (oryginat albo kopia). Uczef niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢

swojej nieobecnosci na zajeciach.

e. Obowigzek przestrzegania ustalonych warunkow korzystania z telefonow komorkowych
1innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
e Zakazuje si¢ uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych w
czasie zaj¢¢ edukacyjnych,
® dopuszcza si¢ korzystanie z telefonéw komorkowych w czasie zaje¢ wytacznie w
uzasadnionych przypadkach zdrowotnych.
f. Obowigzek wlasciwego zachowania ucznia wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoty oraz pozostatych uczniow.
¢ Na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej

osoby. Zabrania si¢ uzywania wulgarnych stéw, zwrotow i gestow

g. Obowigzek nie opuszczania terenu szkoty w czasie przerw, zaje¢ edukacyjnych 1 zajec

pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem uczen powinien przebywac
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na terenie szkoty. Uczen moze opusci¢ szkole¢ w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych,

pozalekcyjnych w przypadku:

prosby rodzicow ( prawnych opiekundéw ) wyrazonej na pismie, decyzj¢ o zwolnieniu
podejmuje wychowawca klasy, wpisujac jednocze$nie uczniowi usprawiedliwiong
nieobecnos¢, w przypadku nieobecnosci wychowawcy decyzje o zwolnieniu
podejmuje dyrektor lub jego zastepca,

odwotania zaje¢ przez dyrektora szkoly po uprzednim powiadomieniu ucznidw z CO
najmniej jednodniowym wyprzedzeniem,

odwotania zaj¢¢ przez dyrektora szkoty z przyczyn organizacyjnych, ktérych nie
mozna bylo przewidzie¢ w dniu poprzednim. Rodzice (prawni opiekunowie) na
poczatku kazdego roku szkolnego sktadajg pisemne o$wiadczenie, w ktorym wyrazaja
zgode na wczesniejsze zakonczenie zajg¢ edukacyjnych z powoddow organizacyjnych.
Uczniowie, ktérych rodzice (prawni opiekunowie) nie wyrazag takiej zgody, maja

zapewniong opieke do czasu zakonczenia zaje¢ zgodnego z rozktadem zajec.

NAGRODY
§ 52

. Za rzetelng nauke, wzorowag postawe 1 wybitne osiggnigcia uczeh moze otrzymac

nastepujace nagrody 1 wyrdznienia:

a.
b.
C.
d.

e.

pochwate wychowawcy klasy w obecnosci klasy,

pochwate Dyrektora Szkoty w obecnosci klasy,

pochwate Dyrektora Szkoty w obecnosci uczniow catej szkoty,

list gratulacyjny do rodzicow,

nagrodg¢ rzeczowa (np.: ksigzka).

. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego,

Rady Rodzicéw, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

. W pierwszym etapie edukacyjnym przyznaje si¢ nagrody ksigzkowe za wybitne osiggniecia

W nauce i wzorowe zachowanie zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

. Nagrody ksigzkowe lub rzeczowe sa fundowane przez Rade Rodzicow.

. Nagrody moze réwniez przyznawa¢ nauczyciel biblioteki zgodnie z odrgbnymi

regulaminami.

KARY
§ 53
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1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty, lekcewazenie nauki i obowigzkoéw szkolnych oraz

2.

3.

4.

naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany:

a. upomnieniem wychowawcy klasy,

b. upomnieniem Dyrektora Szkoty,

C. nagang wychowawcy klasy,

d. nagang Dyrektora Szkoty,

e. zakazem udziatu w imprezach szkolnych, badz wycieczkach,

f. przeniesieniem do innej szkoly przez Lubelskiego Kuratora O$wiaty po wyczerpaniu

wszystkich srodkéw dyscyplinujacych i braku oznak ich pozytywnego oddziatywania.
Z wnioskiem o przeniesienie wystepuje Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.
Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze nastapi¢ z pominigciem uregulowan zapisanych
w ust. 1, pkt. a - f w przypadku udokumentowanego potwierdzenia:
a. brutalnych aktow agresji wobec kolegdw, nauczycieli, pracownikdéw szkoty,
b. palenia tytoniu, picia alkoholu i stosowania srodkéw odurzajacych na terenie szkoty i w
jej otoczeniu,
c. spowodowania bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub Zycia 0s6b przebywajacych
na terenie szkoty lub w jej otoczeniu,
d. w przypadku szczegélnie drastycznych zachowan (stosowanie przemocy fizycznej lub
psychicznej zagrazajacej zyciu lub zdrowiu innych, kradziezy, zazywania S$rodkéw

odurzajacych) powiadamia si¢ komisariat policji 1 sad dla nieletnich.

TRYB ODWOLAWCZY
§ 54

Wychowawca informuje rodzicOw ucznia 0 przyznanej nagrodzie lub zastosowanej wobec
niego karze.
Ukarany badz nagrodzony uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ od decyzji, zgodnie z

ustaleniami zapisanymi w § 12 statutu.

ORGANIZACJA PRACY
§ 55

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.
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2. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji Szkoty Podstawowej w Krzu zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja
kazdego roku.

§ 56
Zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykdéw i innych S$rodkow
odurzajacych na terenie szkoty i w jej otoczeniu.

§ 57
Szkota Podstawowa w Krzu moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 59

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

EWALUACJA

§ 60
. Ewaluacja statutu oraz wewnatrzszkolnego systemu oceniania odbywac si¢ bedzie na
zakonczenie cyklu trzyletniego. Dokonywac ja beda: uczniowie, rodzice, nauczyciele wedtug

przyjetych w danym roku narzedzi.

USTALENIA KONCOWE
§ 61
ZASADY | TRYB ZMIANY STATUTU

Statut Szkoty Podstawowej w Krzu moze ulec zmianie w calosci lub w czesci.
Postepowanie w sprawie zmiany Statutu wszczyna si¢ na wniosek Rady Pedagogicznej albo
Dyrektora szkoly lub Organu prowadzacego zlozony do Rady Pedagogicznej. W przypadku
zmiany przepisow prawnych wniosek w sprawie dostosowania Statutu do obowigzujacych

przepisoOw ustawowych sktada do Rady Pedagogicznej z urzedu Dyrektor szkoty.

Projekt zmian w niniejszym Statucie przygotowuje i zatwierdza Uchwatg Rada Pedagogiczna, a
opiniuje Rada Rodzicow.

. Dyrektor szkoly jest upowazniony do publikowania jednolitego tekstu Statutu.
W sprawach nieuregulowanych w Statucie ma zastosowanie Ustawa o systemie o$wiaty oraz

przepisy wykonawcze.
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12.

Statut szkoty obowigzuje wszystkich ucznidow, rodzicoOw/prawnych opiekunow ucznidéw,

nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi szkoty.
SZKOLA POSIADA REGULAMINY:

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i ocznych ocen
klasyfikacyjnych z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow z zaje¢ edukacyjnych.

Regulamin Rady Pedagogicznej.

Regulamin pracy Rady Rodzicow.

Regulamin pracy Samorzadu Uczniowskiego.

Regulamin pracowni przedmiotowych (informatyka).

Regulamin korzystania z obiektow sportowych.

Regulamin biblioteki szkolnej.

. Zasady organizowania wycieczek szkolnych.
11.

Procedury post¢powania nauczycieli i innych pracownikéw w sytuacjach zagrozenia dzieci i
mtodziezy oraz w trudnych sytuacjach wychowawczych.
Procedury postgpowania z powodu ztego samopoczucia lub zaistnienia wypadku w czasie zajec¢

edukacyjnych.

§ 62
Zmiany w Statucie Szkoty zostaly uchwalone przez Rad¢ Pedagogiczng

dnia 26 kwietnia 2012 roku uchwata nr 4/2011/2012

Zaopiniowany przez.

Rade Rodzicow Samorzad Uczniowski
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